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1. บทนํา 
 

บริษัท ปูนซีเมนตนครหลวง จํากัด (มหาชน) และบริษัทในเครือ (กลุมบริษัท) ดําเนินธุรกิจโดยมีวิสัยทัศนท่ี
มุงม่ันจะสรางผลประโยชนใหแกผูท่ีเกี่ยวของทุกฝายดวยการผลิตสินคาและใหบริการท่ีมีคุณภาพดีท่ีสุด ใน
การทําเชนน้ันเรามีความแนวแนท่ีจะดําเนินกิจกรรมทางธุรกิจเพื่อใหสะทอนถึงคานิยมองคกรสําคัญสี่ประการ
ของบริษัท น่ันก็คือ ทํางานเปนทีม,  ทําสิ่งถูกตอง, กลาคิด กลาทํา และหวงใย...ใสใจอนาคต  
 
กลุมบริษัทยืนหยัดดําเนินงานตามจรรยาบรรณทางธุรกิจอยางเครงครัด และเราก็ปรารถนาใหคูคาของเรา
ดําเนินงานภายใตมาตรฐานเดียวกันน้ี นโยบายของกลุมบริษัทมีเปาหมายเพื่อคงไวซ่ึงมาตรฐานสูงสุดในการ
ดําเนินงานตามภาระผูกพันไมวาจะเปนกฎหมายหรือระเบียบตางๆ โดยมีหลักแหงศักด์ิศรีและจริยธรรมทาง
ธุรกิจของบริษัทเปนแนวทาง 
 
ดังน้ัน บรรดาคูคาของกลุมบริษัทจึงมีภาระผูกพันในการดําเนินงานใหเปนไปตามกฎหมายหรือระเบียบของ
ประเทศท่ีเขาไปต้ังสํานักงานหรือเขาไปดําเนินการ ในขณะเดียวกันตองคงไวซ่ึงนโยบายและแนวทางการ
ดําเนินงานของกลุมบริษัท ไมวาจะเปนดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย จริยธรรมทางธุรกิจ หลัก
มนุษยธรรม การบริหารจัดการ ส่ิงแวดลอม และความยั่งยืนของธุรกิจ  ตามท่ีหลักจรรยาบรรณธุรกิจของกลุม
บริษัท ไดกําหนดเอาไว 
 
หลักจรรยาบรรณทางธุรกิจฉบับน้ี กระตุนใหคูคาลงมือปฏิบัติใหสอดคลองตามท่ีกฎหมายกําหนดเอาไว 
หลักการน้ีถูกรางข้ึนตามมาตรฐานท่ีไดรับการยอมรับระหวางประเทศ  โดยมีความมุงหมายท่ีจะยกระดับความ
รับผิดชอบทางสังคมและสิ่งแวดลอมและจริยธรรมทางธุรกิจใหเขมแข็งมากกวาเดิม   นอกจากน้ี ทางกลุม
บริษัทคาดหวังวาคูคาจะเรียกรองใหผูจัดจําหนายหรือผูใหบริการของตนเองยอมรับและนําเอาหลักการน้ีไปใช
ดวยเชนกัน 
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2. ความคาดหมายตอคูคา 

  
2.1 อาชวีอนามยัและความปลอดภัย 

คูคาของกลุมบริษัทจะตองมีความรับผิดชอบตอการปกปองชีวิตพนักงาน ผูรับเหมา ชวงสัญญาและผูเก่ียวของ
อ่ืนๆ ดวยการลดอุบัติเหตุและความเจ็บปวยท่ีเก่ียวของกับการทํางานลง คูคาจะตองมีระบบบริหารจัดการอาชี
วอนามัยและความปลอดภัยท่ีเหมาะสม รวมท้ังปรับระบบดังกลาวใหสอดคลองกับมาตรฐานอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัยของกลุมบริษัทดวย 
 
ความปลอดภัยและสภาพแวดลอมในสถานที่ทํางาน : คูคาจะตองทําตามกฎหมายและระเบียบในระดับทองถิ่น
และประเทศในดานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย เม่ือมายังหนวยงานตางๆ ของกลุมบริษัท คูคาจะตอง
ปฏิบัติตามนโยบายและแนวทางท่ีกลุมบริษัทประกาศใช  คูคาจะตองลดความเสี่ยงในการทํางานของพนักงาน
ดวยอุปกรณปองกันภัยสวนบุคคล เคร่ืองมือและโครงสรางพื้นฐานตางๆที่ไดรับการออกแบบมาอยาง
เหมาะสม มีการควบคุมทางวิศวกรรมและมีระบบการบริหารท่ีดี อุปกรณปองกันภัยสวนบุคคล เคร่ืองมือ
รวมท้ังโครงสรางพื้นฐานอ่ืนๆ ตองมีการบํารุงรักษาอยางเหมาะสมเพื่อปองกันความเสียหายท่ีอาจเกิดขึ้นและ
เพ่ือใหพรอมใชงานเสมอ  มีการจัดสถานท่ีทํางานใหปลอดภัยรวมท้ังมีขั้นตอนการดําเนินงานท่ีชัดแจง  ใหการ
ฝกฝนเร่ืองความปลอดภัยอยางสมํ่าเสมอ ท้ังน้ี คูคาควรสงเสริมใหพนักงานของตนรายงานปญหาเก่ียวกับ
ความปลอดภัยอยูเสมอ 
 
อาชีวอนามัย, การบาดเจ็บและการเจ็บปวย : คูคาควรจะมีความแนใจวาสถานท่ีปฏิบัติงาน สําหรับพนักงานน้ัน
มีความสะอาด ไดรับการบํารุงรักษา รวมท้ังมีกระบวนการติดต้ังและตรวจสอบอยางสมํ่าเสมอเพื่อปองกัน
ความเสียหาย มีการเก็บสถิติและรายงานอาการบาดเจ็บและเจ็บปวยท่ีเกี่ยวของกับการทํางาน รวมท้ังมีการ
สอบสวนหาสาเหตุท่ีเกิดขึ้นและลงมือแกไขปญหาอยางเหมาะสม  
 
การเตรียมการเพื่อความปลอดภัยและภาวะฉุกเฉิน: คูคาควรใชระเบียบอันเขมงวดในการเลือกหนวยงานหรือ
บริษัทท่ีจะเขามาทําหนาที่รักษาความปลอดภัย โดยจะตองมีการประเมินและดําเนินการในสถานการณฉุกเฉิน
ใด ๆ อยางเหมาะสมอันจะลดผลกระทบของสถานการณที่เกิดขึ้น  ตองมีแผนรับมือภาวะฉุกเฉิน รวมทั้ง
ขั้นตอนการดําเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพ ไมวาจะเปนการรายงานสถานการณท่ีเกิดขึ้น มีระบบแจงสถานการณ 
ตอพนักงานและมีแผนการอพยพ มีการฝกซอมและฝกฝนพนักงานเพื่อเตรียมพรอมกับสถานการณดังกลาว 
รวมท้ังมีอุปกรณตรวจจับไฟไหมและเคร่ืองมือดับเพลิงที่สามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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2.2  จรยิธรรมทางธรุกจิ   

คูคาจะตองมุงม่ันปฏิบัติตามหลักจริยธรรมทางธุรกิจเม่ือทําธุรกิจกับกลุมอินทรี กรุป  โดยจําแนกไดเปนหัวขอ
ดังตอไปน้ี: 
 
ความซื่อสัตยสุจริตในการดําเนินธุรกิจ: คูคาจะตองคงไวซ่ึงมาตรฐานจริยธรรมในการดําเนินงานในการทํา
ธุรกรรมทุกคร้ังกับอินทรี กรุป โดยเฉพาะอยางย่ิง คูคาพึงดําเนินการอยางโปรงใสและเท่ียงธรรม มีการ
เปดเผยขอมูลตาง ๆ อันเหมาะสม และเคารพตอลิขสิทธ์ิของผูอ่ืน  
 
การทําตามระเบียบและกฎหมาย: คูคาจะตองปฏิบัติตามขอกําหนดหรือระเบียบไมวาจะเปนในระดับทองถิ่น 
จังหวัด ประเทศหรือวาระหวางประเทศ  ธุรกรรมและการดําเนินงานใดๆ ของคูคาจะตองไดรับใบอนุญาต หรือ
ไดรับอนุมัติใหเปนผูทรงสิทธ์ิอยางเปนทางการกอนทุกคร้ัง 
 
สินบนและการทุจริต : คูคาจะตองไมยินยอมหรือเก่ียวของกับการใหสินบนหรือทุจริตไมวาในรูปแบบใด  เชน 
การจายคานํ้ารอนนํ้าชา หรือผลประโยชนอ่ืนใดท่ีจะนํามาซ่ึงการตัดสินใจเอ้ือประโยชนแกตนเองหรือผูใด 
ผูหน่ึง ซ่ึงอาจเปนเหตุใหถูกเพิกถอนสัญญาจนกระท่ังถึงการดําเนินการทางกฎหมาย  ทางอินทรี กรุป จะไม
ตองรับผิดชอบตอผลท่ีเกิดขึ้นจากการเพิกถอนสัญญาอันเน่ืองมาจากการทุจริตดังกลาว 
 
การรักษาความลับ: คูคาจะตองรักษาขอมูลทางธุรกิจ ขอมูลทางเทคนิคและการเงิน ตลอดจนการติดตอ
ทางดานธุรกิจของอินทรี กรุปเปนความลับ และหามการใชทรัพยสินทางปญญาหรือทรัพยสินคงทนของอินทรี 
กรุป อยางไมเหมาะสม 
 
การแขงขันและตอตานการผูกขาด: คูคาจะตองดําเนินธุรกิจแบบโปรงใสและเปนธรรม เปนไปตามระเบียบหรือ
กฎหมายการแขงขันเสรี/ตอตานการผูกขาด 
 
ผลประโยชนทับซอน: คูคาจะตองหลีกเล่ียงผลประโยชนทับซอนหรือสถานการณที่อาจนําไปสูเหตุการณ
ดังกลาวเม่ือทําธุรกิจกับกลุมบริษัท หากวาคูคามีสถานการณท่ีอาจกอใหเกิดผลประโยชนทับซอนดังกลาว  
คูคาจะตองแจงกับกลุมบริษัททราบโดยเร็วท่ีสุด โดยผลประโยชนทับซอนในท่ีน้ี หมายถึงสถานการณท่ีคูคาอยู
ในสถานะท่ีจะไดรับประโยชนอยางใดอยางหน่ึงจากความสัมพันธท้ังทางสวนตัวหรือทางกฏหมายซ่ึงมีผลตอ
การกระทําหรือการตัดสินใจของพนักงาน ผูบริหาร ท่ีปรึกษา กรรมการของกลุมบริษัท หรือองคกรที่มีความ
เก่ียวของ 
 
ความรับผิดชอบตอสังคม: คูคาจะตองพัฒนาและดําเนินโครงการความรับผิดชอบตอสังคมในหลายๆ ทางท้ัง
ในพื้นท่ีหรือในอุตสาหกรรมที่ปฏิบัติงานอยู  เพื่อแสดงใหเห็นถึงความต้ังใจจริงท่ีจะนําเอาคําม่ันในภาระหนาท่ี
ตอสังคมไปปฏิบัติและพัฒนาใหดีย่ิงๆ ข้ึนไป 
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2.3   สิทธมินุษยชน 
 
คูคามีภาระหนาท่ีในการปฏิบัติตอพนักงานอยางมีมนุษยธรรมและเคารพสิทธิของพวกเขา รวมท้ังปฏิบัติตอ
พวกเขาอยางเคารพในศักด์ิศรีของความเปนมนุษยซ่ึงเปนคําปฏิญาณ ในฐานะสมาชิกของสหประชาชาติท่ี
นานาประเทศไดปวารณาเอาไว  การปฏิบัติเชนน้ีครอบคลุมแรงงานท้ังหมดไมวาจะเปนแรงงานช่ัวคราว 
แรงงานอพยพ นักศึกษา ผูรับชวงสัญญา พนักงานโดยตรงของบริษัท และแรงงานในรูปแบบอ่ืนๆ 
 
แรงงานที่ถูกบีบบังคับ : คูคาจะตองไมใชแรงงานจากผูท่ีไมสมัครใจ ซ่ึงอาจจะโดนบังคับดวยการขมขูวาจะถูก
ลงโทษ หรือบังคับใหทํางานลวงเวลา ใชแรงงานท่ีเปนเหย่ือการคามนุษย แรงงานท่ีมาทํางานใชหน้ี แรงงาน
นักโทษที่ถูกบังคับใหมาทํางาน แรงงานทาส หรือผูที่อยูในภาวะจํายอมบางอยาง  
 
แรงงานเด็ก: หามใชแรงงานเด็กไมวาจะกรณีใด ๆ ท้ังสิ้น แรงงานเด็กในท่ีน้ีหมายความวาเด็กท่ีมี อายุตํ่ากวา
เกณฑซ่ึงกฎหมายในประเทศน้ัน ๆ ยินยอมใหจางงานได และหามเด็กทํางานท่ีจะสงผลตอจิตใจ รางกาย 
สภาวะทางสังคม หรือศิลธรรม อันเปนภัยตอตัวเด็ก รวมท้ังการเขาไป แทรกแซงการเรียนของเด็กอยางไม
เหมาะสม  
 
คาแรงและสิทธิประโยชนอ่ืน ๆ: คาชดเชยที่จายใหแกแรงงานจะตองเปนไปตามกฎหมายแรงงาน ไมวาจะเปน
คาแรงที่อิงตามฐานคาแรงข้ันตํ่า คาทํางานลวงเวลา และสิทธิประโยชนตามกฎหมาย กองทุนประกันสังคมและ
สิทธิประโยชนอ่ืนๆท่ีคูคาจะตองรับผิดชอบในฐานะนายจางหรือผานองคกรอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกําหนดเอาไว 
โดยจะตองจายใหตรงตามเวลาและเต็มจํานวนตามสิทธิของแรงงาน และจะตองเก็บหลักฐานการดําเนินการ
ดังกลาวไวเพ่ือใหพรอมตอการตรวจสอบภายหลังดวย 
 
ชั่วโมงการทํางาน: คูคาจะตองกําหนดช่ัวโมงการทํางานของพนักงานใหเปนไปตามกฎหมายหรือมาตรฐานอ่ืน
ใดท่ีกําหนดใหผูวาจางปฏิบัติตาม  ซ่ึงเกี่ยวของกับจํานวนช่ัวโมงทํางานประจําวัน การทํางานลวงเวลา และการ
ทํางานในวันหยุด 
 
การไมเลือกปฏิบัติ: คูคาจะตองดูแลไมใหเกิดการลวงละเมิดหรือการเลือกปฏิบัติอ่ืนๆ ท่ีละเมิดกฎหมาย
แรงงาน กลุมบริษัท ปูนซีเมนตนครหลวง จํากัด (มหาชน) จะตองไมมีสวนเก่ียวพันกับการเลือกปฏิบัติใน
รูปแบบใด ๆ ไมวาจะเปนการเลือกปฏิบัติท่ีมีพื้นฐานมาจากเผาพันธุ สีผิว ศาสนา เพศ อายุ สภาพรางกาย 
สัญชาติ หรือขอท่ีตองหามทางกฎหมายอ่ืนๆ 
 
อิสระในการรวมกลุม: ในการดําเนินการตามกฎหมายทองถ่ิน  คูคาตองเคารพสิทธิของแรงงานท่ีจะจัดต้ังหรือ
เขารวมกับสหภาพแรงงานใดก็ไดท่ีพวกเขาสมัครใจ รวมท้ังสิทธิ ในการรวมกลุมเพื่อตอรองหรือเขารวมใน
การรวมตัวในแบบท่ีไมมีความรุนแรง รวมท้ังตองเคารพสิทธิของแรงงานท่ีจะไมเขารวมกิจกรรมดังกลาวดวย 
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2.4  การบรหิารจัดการสิ่งแวดลอม 

คูคาตองมีความรับผิดชอบในการปองกันหรือลดผลกระทบตอส่ิงแวดลอม ชุมชน และทรัพยากรธรรมชาติ ใน
ขณะเดียวกันตองเอาใจใสกับความปลอดภัยและผลกระทบตอสุขภาพของสาธารณชนดวย 
 
การปฏิบัติตามระเบียบวาดวยสิ่งแวดลอม: คูคาตองทําตามกฎหมายและระเบียบวาดวยสิ่งแวดลอมรวมไปถึง
มาตรฐานแหงชาติท่ีเก่ียวของกับการอนุรักษและปกปองสิ่งแวดลอม การดําเนินงานใดๆของคูคา จะตองไดรับ
อนุญาตจากหนวยงานของรัฐ รวมท้ังไดรับใบอนุญาตเพื่อใหดําเนินการไดโดยถูกตองตามกฎหมาย 
 
การบริหารจัดการของเสียและสิ่งแวดลอม:  คูคาจะตองบริหารจัดการผลกระทบตอส่ิงแวดลอมอยางเปนระบบ
ในทุกดานไมวาจะเปนพลังงาน นํ้า ขยะ สารเคมี มลภาวะทางอากาศและความหลากหลายทางชีวภาพ รวมท้ัง
ตองมีการต้ังวัตถุประสงคและเปาหมายเพื่อลดผลกระทบดังกลาว คูคาท่ีถูกระบุวามีการดําเนินงานท่ีสงผล
กระทบตอสิ่งแวดลอมสูงควรจะมีระบบบริหารจัดการสิ่งแวดลอมท่ีได มาตรฐานในพ้ืนที่หนางาน 
 
 
2.5  ความยั่งยนืทางธรุกจิ 

กลุมบริษัทสงเสริมและกระตุนใหใชมาตรฐานการผลิตทางอุตสาหกรรมและการดําเนินงานตางๆ ท่ีมีความ
ย่ังยืน และสิ่งน้ีเปนสวนท่ีสําคัญในกลยุทธการจัดซื้อและพัฒนาคูคา  โดยกลุมบริษัท มีความคาดหมายวาคูคา
จะเดินหนาไปสูการปรับปรุงประสิทธิภาพและความย่ังยืนในการดําเนินการ ไมวาจะเปนการจัดหาวัตถุดิบท่ี
เหมาะสมเพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ การพัฒนาคุณภาพและบริการ โดยปฏิบัติตามมาตรฐานสูงสุดของกลุมบริษัท 
ท้ังทางดานจริยธรรม การคาขายและทําธุรกิจ เทคนิค สิ่งแวดลอม สังคม จนถึงความปลอดภัยและสุขภาพ
ดวย  
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3. นโยบายความเปนสวนตัวสาํหรับคูคา 
 

โดยบริษัท ปูนซีเมนตนครหลวง จํากัด (มหาชน) และบริษัทท้ังหมดในกลุมบริษัท ปูนซีเมนตนครหลวง จํากัด 
(มหาชน) (รวมเรียกวา “กลุมบริษัทปูนซีเมนตนครหลวง”) ขอเรียนใหทานทราบวากลุมบริษัทปูนซีเมนต 
นครหลวงดําเนินการเก็บรวบรวม ประมวลผลและเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทานตามเง่ือนไขท่ีระบุไวใน
นโยบายความเปนสวนตัวสําหรับคูคาน้ี (“นโยบาย”) โปรดอานนโยบายน้ีโดยละเอียด เพื่อรับทราบถึง
รายละเอียดการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล และสิทธิอันเกี่ยวกับขอมูลสวนบุคคลของทาน 
 
ขอมูลสวนบุคคลของทานทีก่ลุมบริษทัปนูซีเมนตนครหลวงเกบ็รวบรวม  
กลุมบริษัทปูนซีเมนตนครหลวงจะเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของทาน ดังน้ี คือ (ก.) ขอมูลสวนตัว เชน  
ช่ือ-นามสกุล หมายเลขบัตรประชําชน วันเดือนปเกิด ลายมือช่ือ ขอมูลชีวมิติ (ข.) ขอมูลการติดตอของทาน 
เชน ท่ีอยู อีเมล หมายเลขโทรศัพท Line Account (ค.) ขอมูลทางการเงิน เชน รายละเอียดบัญชีธนาคาร  
เลขประจําตัวผูเสียภาษี (ง.) ขอมูลตําแหนงท่ีอยู เชน GPS (จ.) ขอมูลสวนตัวของบุคคลท่ีเก่ียวโยงและ
เกี่ยวของกับทาน เชน พนักงาน ตัวแทน ผูติดตอ ผูขนสง ซ่ึงทานรับรองวาทานไดรับความยินยอมตาม
กฎหมายจากบุคคลดังกลาวเพื่อวัตถุประสงคตามนโยบายน้ีแลว และ (ฉ.) ขอมูลการติดตอและทําธุรกิจกับ
กลุมบริษัทปูนซีเมนตนครหลวง เชน ขอมูลบัญชีผูใชงาน ประวัติการเขาใชงานระบบจัดซ้ือ (รวมถึงระบบ 
แพลตฟอรมและแอปพลิเคช่ันอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ) การเช่ือมตอเบราเซอร (Web Browser) ท่ีอยูของขอมูล
ตางๆ บนอินเตอรเน็ต (URL) ขอมูลหนาเพจท่ีทานเขาชม ประวัติและรายละเอียดการซื้อขาย การใหบริการ 
การเขาประมูล และการติดตอส่ือสารตางๆ 
 
แหลงที่มาของขอมูลสวนบุคคล 
กลุมบริษัทปูนซีเมนตนครหลวงไดรับขอมูลสวนบุคคลของทานจาก 2 ชองทาง ดังน้ีคือ (ก.) จากทาน เชน การ
เขาประมูล การทําสัญญา การซ้ือขายสินคํ้า และ/หรือบริการ การดําเนินธุรกิจกับคูค้ํา อีเมล โทรศัพท 
โปรแกรมจัดซื้อจัดหา และ/หรือชองทางการติดตอส่ือสารอ่ืนๆ ของกลุมบริษัทปูนซีเมนตนครหลวง และ  
(ข.) จากบุคคลท่ีสาม เชน ตัวแทน หรือบุคคลท่ีเกี่ยวโยงหรือเก่ียวของกับทาน  
 
วัตถุประสงคในการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลของทาน 

กลุมบริษัทปูนซีเมนตนครหลวงจะเก็บรวบรวม ประมวลผลและเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทาน เพื่อ
วัตถุประสงคดังตอไปน้ี คือ (ก.) การจัดซ้ือจัดจาง การดําเนินธุรกิจและธุรกรรมกับคูคา รวมท้ังการประกอบ
ธุรกิจของกลุมบริษัทปูนซีเมนตนครหลวง (ข.) การประเมิน และตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย สัญญา 
นโยบายและระเบียบตางๆ (ค.) การปองกันความสูญหายหรือเสียหายตอทรัพยสินท้ังท่ีเปนของหรือท่ีอยูใน
ความครอบครองของกลุมบริษัทปูนซีเมนตนครหลวง (ง.) การตรวจสอบ การศึกษาวิจัย การคนควา การ
วิเคราะห การพัฒนา การปรับปรุง กระบวนการจัดซื้อจัดจางและการประกอบธุรกิจของกลุมบริษัทปูนซีเมนต
นครหลวง (จ.) การดําเนินการใดๆ อันจําเปนสําหรับการจัดการ การปองกัน และการพัฒนาเก่ียวกับความ
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ปลอดภัย อาชีวอนามัย สิ่งแวดลอมและการเขาออกพ้ืนท่ีของกลุมบริษัทปูนซีเมนตนครหลวง และ (ฉ.) การ
ปฏิบัติและรักษาสิทธิตามกฎหมายของกลุมบริษัทปูนซีเมนตนครหลวง 
 
การเปดเผยขอมลูสวนบุคคลของทาน 
กลุมบริษัทปูนซีเมนตนครหลวงจะเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทานใหกับบุคคลดังตอไปน้ี ภายใต 
วัตถุประสงคท่ีระบุไวขางตน (ก.) บริษัทตางๆ ภายในกลุมบริษัทปูนซีเมนตนครหลวงทั้งใน และตางประเทศ 
(ข.) บุคคลภายนอก เชน คูคาทางธุรกิจ ผูใหบริการประมวลผลขอมูลท่ีไดรับอนุญาตจากกลุมบริษัทปูนซีเมนต
นครหลวง ทนายความ นักบัญชี และ (ค.) หนวยงานของรัฐ หนวยงานกํากับดูแล หรือศาลตามท่ีกฎหมาย
กําหนด 
ในกรณีท่ีขอมูลสวนบุคคลของทานถูกโอนใหแกบุคคลดังกลาวขางตนท่ีอยูในตางประเทศ กลุมบริษัท
ปูนซีเมนตนครหลวงจะดําเนินมาตรการท่ีจําเปนเพื่อคุมครองการโอนขอมูลสวนบุคคลตามท่ีกฎหมายวาดวย
การคุมครองขอมูลสวนบุคคลของประเทศไทยไดใชบังคับในขณะท่ีมีการดําเนินการน้ัน 
 
ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของทาน 
กลุมบริษัทปูนซีเมนตนครหลวงจะเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของทานเทาท่ีจําเปนตามวัตถุประสงคท่ีแจง
ไวในนโยบายน้ี และตามการแกไขเปลี่ยนแปลงนโยบายท่ีอาจมีในอนาคต หรือตามท่ีกฎหมายกําหนด เชน 
กฎหมายการบัญชี กฎหมายภาษีอากร กฎหมายแพงและพาณิชย หรือจนกวาทานจะใชสิทธิเพิกถอนความ
ยินยอมท่ีไดใหไวแกกลุมบริษัทปูนซีเมนตนครหลวง ท้ังน้ี เม่ือความจําเปนในการเก็บรวบรวมขอมูลสวน
บุคคลตามวัตถุประสงคขางตนหมดลง กลุมบริษัทปูนซีเมนตนครหลวงจะลบ ทําลายขอมูลสวนบุคคลของ
ทาน และ/หรือทําใหขอมูลสวนบุคคลของทานไมสํามารถระบุตัวทานได เวนแตเพื่อปฏิบัติตามกฎหมาย รักษา
สิทธิ ปกปองสิทธิและการใชสิทธิตามกฎหมาย 
 
สิทธิของเจาของขอมลูตามกฎหมาย 
ทานมีสิทธิในการเขาถึงและขอรับสําเนํา ขอโอนขอมูล ขอแกไขขอมูลใหถูกตองและเปนปจจุบัน คัดคานการ
ประมวลผล ระงับการใชหรือจํากัดการประมวลผล ขอใหลบ ทําลายหรือทําใหขอมูลไมสามารถระบุตัวตนได 
รองเรียนตอหนวยงานของรัฐท่ีมีอํานาจตามกฎหมายวาดวยการคุมครองขอมูลสวนบุคคล รวมถึงในกรณีท่ี
ทานไดใหความยินยอมไวกับกลุมบริษัทปูนซีเมนตนครหลวง ทานสามารถเพิกถอน ความยินยอมน้ันเม่ือใดก็
ได เวนแตมีขอจํากัดสิทธิในการถอนความยินยอมโดยกฎหมายหรือสัญญา โดยในกรณีท่ีทานเพิกถอน ความ
ยินยอมน้ัน ทานจะเสียสิทธิในการเขาประมูล การทําธุรกรรม หรือไมสามารถดําเนินธุรกิจกับกลุมบริษัท
ปูนซีเมนตนครหลวงได 
 
การเปลี่ยนแปลงนโยบายคุมครองขอมูลสวนบุคคล 
กลุมบริษัทปูนซีเมนตนครหลวงจะพิจารณาทบทวนนโยบายเพื่อใหสอดคลองกับแนวปฏิบัติของกลุมบริษัท
ปูนซีเมนตนครหลวง บทบัญญัติของกฎหมายท่ีเกี่ยวของ ทั้งน้ี หากมีการเปล่ียนแปลงนโยบายน้ี บริษัทกลุม
บริษัทปูนซีเมนตนครหลวงจะแจงใหทานทราบผานระบบจัดซ้ือ อีเมล หรือชองทํางการส่ือสารอ่ืนๆ ของกลุม
บริษัทปูนซีเมนตนครหลวง 
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4. รายละเอียดการติดตอ 
 

บริษัท ปูนซีเมนตนครหลวง จํากัด (มหาชน) 
ฝายงาน: จัดซื้อจัดหาองคกร 
สถานท่ีติดตอ: 199 อาคารคอลัมนทาวเวอร ช้ัน 3, 10, 12 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขต
คลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 
โทรศัพท: 02-797-7000 ตอ 7373 อีเมล: finance-servicedesk@siamcitycement.com 
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5. ระยะเวลาและขอบเขตของการผกูพัน 

 
กลุมบริษัทใชหลักจริยธรรมทางธุรกิจน้ีกับคูคาทุกรายและใชเปนพื้นฐานในการติดตอ ประสานงานท้ังกับคูคา
ท่ีมีอยูในปจจุบันหรือในอนาคต  ท้ังน้ี หลักจรรยาบรรณยังใชเปนสวนหน่ึงของการคัดเลือกคุณสมบัติผูท่ีกลุม
บริษัทจะทําธุรกิจดวย คูคารายใหมจะตองไดรับการประเมินวามีการดําเนินงานและมีระบบที่สอดคลองตาม
มาตรฐานท่ีกลาวไวในเอกสารน้ี  หลักจรรยาบรรณน้ีเปนมาตรฐานข้ันตนท่ีคูคาไมสามารถตอรองได  กลุม
บริษัทหวังเปนอยางย่ิงวาคูคาจะเคารพและปฏิบัติตามหลักจรรยาบรรณน้ีอยางเครงครัดเม่ือดําเนินธุรกิจกับ
กลุมบริษัท 
 
หากคูคายังไมไดดําเนินการตามหลักจรรยาบรรณดังท่ีไดกําหนดไว คูคาจะตองจัดทําแผนปรับปรุงเพ่ือให
บรรลุตามหลักจรรยาบรรณทางธุรกิจภายในระยะเวลาท่ีกําหนดชัดเจน (ซ่ึงข้ึนอยูกับระดับความพรอมของ 
คูคาดังกลาว) และกลุมบริษัทจะคอยตรวจสอบความกาวหนาอยูตลอดเวลา กลุมบริษัทอาจจะยกเลิกหรือ 
เพิกถอนความสัมพันธกับคูคาท่ีไมปฏิบัติตามหลักจรรยาบรรณทางธุรกิจซ้ํากันหลายคร้ัง รวมท้ังคูคาที่ปฏิเสธ
การจัดทําแผนเพ่ือปรับปรุงใหเปนไปตามมาตรฐาน ในชวงเวลาท่ีมีการคัดเลือกคูคา ทางกลุมบริษัทสงวนสิทธ์ิ
ท่ีจะไมพิจารณาคูคาท่ีไมไดดําเนินงานตามหลักจรรยาบรรณทางธุรกิจ รวมทั้งระเบียบและกฎหมายทั้งระดับ
ทองถ่ิน ระดับประเทศ และระหวางประเทศ 
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6. การลงนามรับทราบของคูคา 
 
  
ดวยการลงช่ือในเอกสารน้ี  ขาพเจาขอยืนยันวาขาพเจาไดอานและมีความเขาใจ “หลักจรรยาบรรณธุรกิจ ของ
อินทรี กรุป” อยางละเอียดกอนท่ีจะลงนาม  ขาพเจาขอยืนยันวาบริษัทท่ีขาพเจาเปนตัวแทน จะปฏิบัติตาม
ขอกําหนดใน “หลักจรรยาบรรณธุรกิจของอินทรี กรุป ” และใหความยินยอมกับกลุมบริษัทปูนซีเมนตนคร
หลวงตามนโยบายดังกลาวทุกประการ 

 
ลงนามและประทับตราโดยคูคา 

ชื่อบริษัท:………………………………… 

ชื่อ-สกลุ: ……………………………………. 

ตําแหนง: ……………………………………. 

ลายเซ็น: ……………………………………. 

วันที่:……………………………………….. 

ประทบัตราบริษัท: 
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บริษัท ปูนซีเมนตนครหลวง จาํกัด มหาชน 
ฝายจัดซือ้จดัหาองคกร 
สถานท่ีติดตอ: 199 อาคารคอลัมนทาวเวอร ชั้น 3, 10, 12 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรงุเทพมหานคร 10110 
โทรศัพท: 02-797-7000 ตอ 7373 อีเมล: finance-servicedesk@siamcitycement.com 


