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ปน. 05/2567 

         28 กมุภาพนัธ ์2567 

เรื่อง หนงัสือเชิญประชมุสามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 31 

เรยีน ท่านผูถื้อหุน้ บรษิัท ปนูซีเมนตน์ครหลวง จ ากดั (มหาชน) 

ที่ประชมุคณะกรรมการ บรษิัท ปนูซีเมนตน์ครหลวง จ ากดั (มหาชน) (“บรษิัท”) ครัง้ที่ 195 เม่ือวนัที่ 9 กมุภาพนัธ ์

2567 ไดมี้มติใหก้ าหนดวนัประชมุสามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 31 ในวันศุกรท์ี่ 29 มีนาคม 2567 เวลา 14.00 น. ใน

รูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(“e-AGM”) เพียงรูปแบบเดยีว ตามหลกัเกณฑท์ี่กฎหมายก าหนดเก่ียวกบั

การประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ และใหว้นัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้รว่มประชมุสามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 31 

(Record Date) คือวนัที่ 23 กมุภาพนัธ ์2567 โดยมีระเบียบวาระการประชมุดงัตอ่ไปนี ้

วาระที ่1 รับทราบรายงานปี 2566 ของคณะกรรมการ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษัทจัดท ารายงานประจ าปีของคณะกรรมการ ตามแบบแสดงรายการข้อมูล

ประจ าปี / รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) และงบการเงินประจ าปี ในรูปแบบคิวอารโ์คด้ ตามเอกสาร

แนบ 1 เพื่อใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบเก่ียวกบัผลการด าเนินงานของบรษิัทในรอบปี 2566  

วาระนีเ้ป็นไปตามมาตรา 113 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ”) และตาม

ขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 27 เป็นการแจง้เพื่อทราบ จงึไม่มีการลงคะแนนเสียง 

ความเหน็ของคณะกรรมการ ผูถื้อหุน้ควรรบัทราบถึงผลการด าเนินงานของบรษิัทในรอบปี 2566  

วาระที ่2 พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิประจ าปี ส าหรับรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษัทจดัท างบแสดงฐานะการเงิน (งบดลุ) และงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ (บญัชีก าไร

ขาดทนุ) ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 ซึง่ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตของบรษิัทไดต้รวจสอบและรบัรอง

อย่างไม่มีเง่ือนไข และคณะกรรมการตรวจสอบไดใ้หค้วามเห็นชอบแลว้ คณะกรรมการจึงเห็นสมควรน างบแสดงฐานะ

การเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ตามเอกสารแนบ 1 (ปรากฏใน แบบ 56-1 One Report หมวด 07 รายงานทาง

การเงินและเอกสารแนบ) เพื่อเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิ 

วาระนีเ้ป็นไปตามมาตรา 112 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ และตามขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 27 ซึ่งบญัญัติให้

วาระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ความเห็นของคณะกรรมการ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นควรอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุน

เบ็ดเสรจ็ (งบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ) ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งไดผ้่านการพิจารณาจาก

คณะกรรมการตรวจสอบ และตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแลว้ 
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วาระที ่3 พจิารณาอนุมัตกิารประกาศเงนิปันผล ประจ าปี 2566  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษัทมีก าไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 เป็นเงิน

จ านวน 3,610 ลา้นบาท อีกทัง้มีก าไรสะสมจากงบการเงินเฉพาะกิจการจ านวน 12,048 ลา้นบาท คณะกรรมการมีมติ

เห็นชอบเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาและอนมุตัิการจ่ายเงินปันผลส าหรบัปี 2566 เป็นเงินสด ในอตัรา 7.00 บาทต่อหุน้ เป็น

เงินจ านวน 2,086 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 78 ของก าไรสุทธิของงบการเงินรวมปี 2566 (ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลยังไม่

แน่นอน ขึน้อยู่กบัการอนมุตัิของที่ประชมุสามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 31 นี)้ และบรษิัทไดท้  าการจดัสรรเงินก าไรสทุธิเป็น

ทนุส ารองครบถว้นตามที่กฎหมายก าหนดแลว้ จงึไม่จ าเป็นตอ้งท าการจดัสรรทนุส ารองตาม พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนฯ อีก 

นโยบายเงินปันผลและขอ้มูลการจ่ายเงินปันผลปีที่ผ่านมา นโยบายการจ่ายเงินปันผลก าหนดว่า “บริษัทจะ

จ่ายเงินปันผลอย่างนอ้ยรอ้ยละ 60 ของก าไรสทุธิของงบการเงินรวม ในกรณีที่มีสถานะทางการเงินไม่ดี คณะกรรมการอาจ

เสนอจ่ายเงินปันผลในอตัราที่ต  ่ากว่าตามที่เห็นสมควรกบัสถานการณเ์ช่นนัน้ได้” ปีที่ผ่านมามีการจ่ายเงินปันผลส าหรบัปี 

2565 ในอตัราหุน้ละ 9.00 บาทต่อหุน้ เป็นเงินจ านวน 2,682 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 144 ของก าไรสทุธิของงบการเงิน

รวมปี 2565 

วาระนีเ้ป็นไปตามมาตรา 115 และ 116 แห่ง พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนฯ และตามขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 27 และ 29 

ซึ่งก าหนดใหบ้ริษัทมีหนา้ที่เสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาการจัดสรรก าไรและทุนส ารอง รวมถึงเพื่อขออนุมัติการประกาศ

จ่ายเงินปันผล และขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 27 บญัญัติใหว้าระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่

มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ความเห็นของคณะกรรมการ ที่ประชมุผูถื้อหุน้ควรอนมุตัิการประกาศจ่ายเงินปันผลส าหรบัปี 2566 เป็นเงิน

สดในอัตรา 7.00 บาทต่อหุน้ คิดเป็นเงินทั้งสิน้จ านวน 2,086 ลา้นบาท ซึ่งคณะกรรมการเห็นว่ามีความเหมาะสมและ

เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัท   

หากที่ประชมุสามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 31 อนมุตัิตามที่คณะกรรมการเสนอ บรษิัทจะด าเนินการจ่ายเงินปัน

ผลส าหรบัปี 2566 ในวนัพฤหสับดีที่ 11 เมษายน 2567 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ที่มีรายช่ือในวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิรบัเงิน

ปันผล (Record Date ส าหรบัการจ่ายเงินปันผล) ณ วนัที่ 23 กมุภาพนัธ ์2567 ในการนี ้บรษิัทจะแต่งตัง้ใหบ้รษิัทศนูยร์บั

ฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด เป็นผูด้  าเนินการจ่ายเงินปันผลดงักล่าว ทัง้นีเ้งินปันผลจ่ายจากก าไรที่เสียภาษีใน

อตัรารอ้ยละ 20 ซึ่งผูถื้อหุน้ประเภทบคุคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีคืนไดใ้นอตัรา 20/80 ของเงินปันผลที่ไดร้บั ทัง้นี ้

ตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่ประมวลรษัฎากรมาตรา 47 ทวิ ก าหนด 

วาระที ่4 พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทน ส าหรับปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล คณะกรรมการตรวจสอบได้ทบทวนการคัดเลือกผู้สอบบัญชีและการก าหนด

ค่าตอบแทนการสอบบญัชี ส าหรบัปี 2567 และเห็นชอบกบัการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั ซึ่ง

เป็นผูส้อบบัญชีที่ไดร้บัความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย์  ("ส านักงาน 

ก.ล.ต.") โดยเห็นว่าปฏิบตัิงานไดอ้ย่างเหมาะสมครบถว้น มีผลการปฏิบตัิงานอยู่ในระดบัที่น่าพอใจ และค่าสอบบญัชีที่

น าเสนอมีความเหมาะสมกับความรู ้ความสามารถและประสบการณ ์อีกทัง้ไม่มีผูส้อบบญัชีรายใดปฏิบตัิหนา้ที่เกินเจ็ด

รอบปีบญัชี ไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่ และมีการเวน้การปฏิบตัิหนา้ที่ (Cooling-off) แลว้อย่างนอ้ย 5 รอบปีบญัชีติดต่อกนั
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ตามหลักเกณฑข์อง ส านักงาน ก.ล.ต. คณะกรรมการจึงมีมติเห็นชอบและเสนอใหท้ี่ประชุมผู้ถือหุน้พิจารณาอนุมัติ

ดงัตอ่ไปนี ้  

1) แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของบรษิัท จากบรษิัท ส านกังาน อีวาย  จ ากดั ไดแ้ก่ นางสาวกมลทิพย ์เลิศวิทยว์รเทพ 

ใบอนญุาตเลขที่ 4377 และ/หรือ นางสรนิดา  หิรญัประเสรฐิวฒุิ ใบอนญุาตเลขที่ 4799 และ/หรือ นางสาวสาธิดา รตันานุ

รกัษ ์ใบอนญุาตเลขที่ 4753 เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทประจ าปี 2567 โดยใหแ้ตล่ะคนมีอ านาจกระท าการไดโ้ดยล าพงั  

2) ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหค้ณะกรรมการพิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบ

บญัชีคนอื่นของ บรษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั ที่มีคณุสมบตัิเป็นผูส้อบบญัชีใหแ้ก่บรษิัทเพื่อปฏิบตัิหนา้ที่แทนได ้ 

3) ใหก้ าหนดค่าตอบแทนส าหรบัการตรวจสอบบัญชีของบริษัท ส าหรบัปี 2567 จ านวนไม่เกิน 4,050,000 

บาท (สี่ลา้นหา้หม่ืนบาท) ไม่รวมคา่ใชจ้่าย 

โดยรายละเอียดของผูส้อบบญัชี และคา่ตอบแทนผูส้อบบญัชี และคา่บรกิารอื่น ปรากฏตามเอกสารแนบ 2  

วาระนีเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ และตามขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 27 ซึ่งก าหนดให้

บริษัทมีหน้าที่เสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชี  และขอ้บังคับของบริษัทขอ้ 27 

บญัญตัิใหว้าระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ความเห็นของคณะกรรมการ ที่ประชุมผูถื้อหุน้ควรอนุมัติการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีของบริษัทและก าหนด

ค่าตอบแทนส าหรับปี 2567 รายละเอียดตามที่ เสนอข้างต้น  ซึ่งคณะกรรมการมีมติเห็นชอบตามความเห็นของ

คณะกรรมการตรวจสอบ 

วาระที ่5 พจิารณาอนุมัตเิลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีต่้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามที่มาตรา 71 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ และข้อบังคับของบริษัทข้อ 13 

ก าหนดใหก้รรมการตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชมุสามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ในอตัราหนึ่งในสามของจ านวน

กรรมการทัง้หมด  ถา้จ านวนกรรมการที่จะพน้จากต าแหน่ง ไม่อาจแบ่งไดพ้อดีหนึ่งในสามก็ใหอ้อกโดยจ านวนที่ใกลเ้คียง

ที่สดุกบัส่วนหนึ่งในสาม ทัง้นี ้กรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชมุสามญัประจ าปีครัง้ที่ 31 มี

จ านวน 4 ท่าน ไดแ้ก่ 1) นายวนัชยั โตสมบญุ 2) นางสาวนพพร ติรวฒันกลุ 3) ดร. สนีุย ์ศรไชยธนะสขุ และ 4) นายชรนิทร ์

สัจจญาณ ทั้งนี ้นายวันชัย โตสมบุญ ไดแ้จง้ต่อบริษัทว่าไม่ประสงคจ์ะไดร้บัการเสนอช่ือเพื่อเขา้กลับเขา้รบัต าแหน่ง

กรรมการอีก (ออกตามวาระ 4 ท่าน และเสนอแตง่ตัง้กลบั 3 ท่าน) 

 กฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัทบญัญัติใหว้าระนีต้อ้งผ่านมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้

ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนนตามหลกัเกณฑท์ี่ก  าหนดในขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 12 ประกอบกบัขอ้ 27(1) 

 ความเห็นของคณะกรรมการ ที่ประชุมผูถื้อหุน้ควรเลือกตัง้กรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ

จ านวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ ไดแ้ก่ 1) นางสาวนพพร ติรวฒันกลุ 2) ดร. สนีุย ์ศรไชยธนะสขุ (กรรมการอิสระ) และ 3) นายชรนิทร ์

สัจจญาณ (กรรมการอิสระ) กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง  ทั้งนีค้ณะกรรมการมีมติ 

เห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน โดยผ่านกระบวนการกลั่นกรองของบรษิัทตาม

เอกสารแนบ 3 และมีความเห็นว่า กรรมการทั้ง 3 ท่านเป็น ผูท้ี่มีความรูค้วามสามารถ มีคุณสมบัติเหมาะสมกับการ
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ประกอบธุรกิจของบริษัทและไดใ้หค้วามสนบัสนนุการประกอบธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี จึงเป็นผูมี้คณุสมบตัิครบถว้น

เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท และส าหรบัดร. สนีุย ์ศรไชยธนะสขุ และนายชรนิทร ์สจัจญาณ ซึง่ไดร้บัเสนอช่ือ

ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ คณะกรรมการบริษัทโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่ากรรมการอิสระทัง้ 2 ท่านมีคณุสมบตัิของกรรมการอิสระครบถว้นตามเอกสารแนบ 4 

และยงัคงใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ ทัง้นี ้กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระไม่ไดเ้ขา้รว่มการพิจารณาใน

เรื่องดงักล่าว 

 ขอ้มลูและประวตัิของกรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระที่คณะกรรมการเสนอช่ือเพื่อกลบัเขา้ด ารง

ต าแหน่งตอ่ไปอีกวาระหนึ่ง จ านวน 3 ท่าน และหลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหากรรมการ ปรากฏในเอกสารแนบ 3 

วาระที ่6  พจิารณาอนุมัตแิต่งตัง้ นายมนตรี นิธิกุล เป็นกรรมการใหม่ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อประโยชนใ์นการบริหารจดัการธุรกิจของบริษัท คณะกรรมการจึงเห็นสมควร

แต่งตัง้กรรมการใหม่จ านวน 1 ท่าน คือ นายมนตรี นิธิกุล ซึ่งเป็นประธานเจา้หนา้ที่บริหาร ธุรกิจปนูซีเมนตป์ระเทศไทย 

เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการที่เป็นผูบ้รหิารของบรษิัท ทัง้นีน้ายมนตรี นิธิกลุ เป็นผูมี้ความรูค้วามสามารถและประสบการณ์

ในธุรกิจปูนซีเมนต ์อีกทั้งไดร้่วมงานกับบริษัทมาเป็นระยะเวลานาน  หากเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทจะเป็น

ประโยชนต์อ่การบรหิารงานของบรษิัทเป็นอนัมาก  

กฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัทบญัญัติใหว้าระนีต้อ้งผ่านมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้

ซึง่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนนตามหลกัเกณฑท์ี่ก  าหนดในขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 12 ประกอบกบัขอ้ 27(1) 

ความเหน็ของคณะกรรมการ ที่ประชมุผูถื้อหุน้ควรพิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ นายมนตรี นิธิกลุ เป็นกรรมการ

ใหม่ตามที่เสนอ ทั้งนีค้ณะกรรมการบริษัทโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้

พิจารณา โดยผ่านกระบวนการกลั่นกรองของบริษัทแล้ว เห็นว่านายมนตรี นิธิกุล เป็นผู้ที่มีความรูค้วามสามารถ มี

คณุสมบตัิเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท และสามารถใหค้วามสนบัสนนุการประกอบธุรกิจของบรษิัทเป็นอย่าง

ดี ทัง้นี ้หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหากรรมการ ปรากฏตามเอกสารแนบ 3 และขอ้มูลและประวตัิของ นายมนตรี นิธิกุล 

ปรากฏตามเอกสารแนบ 5 

วาระที ่7  พจิารณาอนุมัตกิารจ่ายค่าตอบแทนกรรมการปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดท้บทวนตามหลกัเกณฑ์การจ่าย

ค่าตอบแทนกรรมการ โดยพิจารณาประกอบกบัผลประกอบการของบรษิัท ผลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการ และการ

เปรียบเทียบกับกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน เห็นว่าค่าตอบแทนกรรมการที่ไดร้บัอยู่ในปัจจุบนันัน้ เป็นอัตราที่เหมาะสม 

มีความสอดคลอ้งกบักลยทุธข์องบรษิัท บรษิัทจงึควรจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการภายใตก้รอบงบประมาณและอตัราเดิมของ

ปี 2566 ซึง่คณะกรรมการมีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน จงึมีมติเสนอให้

ผูถื้อหุน้พิจารณาและอนุมตัิการจ่ายเงินค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2567 ซึ่งประกอบดว้ย ค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน 

และ/หรือ ค่าเบีย้ประชุม (แลว้แต่กรณี) รวมทัง้โบนสักรรมการ ประจ าปี 2567 ใหแ้ก่กรรมการบริษัท ภายใตห้ลกัเกณฑ์

ตอ่ไปนี ้นบัจากวนัที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้เป็นตน้ไป จนกวา่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะมีมติเป็นอย่างอื่น  
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ค่าตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการจะไดร้บัค่าตอบแทนรายเดือน และ/หรือ ค่าเบีย้ประชมุ (แลว้แต่กรณี) 

ภายในกรอบวงเงินเพื่อการนีไ้ม่เกิน 45 ลา้นบาทต่อปี โดยคณะกรรมการจะเป็นผูพ้ิจารณาการจดัสรร (ยกเวน้กรรมการที่

เป็นผูบ้รหิารจะไม่ไดร้บัคา่ตอบแทนกรรมการ) 

รายละเอียดคา่ตอบแทนกรรมการรายเดือน และ/หรอื คา่เบีย้ประชมุ ส าหรบัแตล่ะต าแหน่งและคณะกรรมการ

ที่เสนอในปี 2567 ปรากฏในเอกสารแนบ 6  

โบนัสกรรมการ คณะกรรมการจะไดร้บัโบนสัประจ าปีในจ านวนไม่เกินปีละ 15 ลา้นบาท โดยคณะกรรมการ

พิจารณาการจดัสรรระหวา่งกนัเอง 

สิทธิประโยชนอ์ื่นๆ ของกรรมการ    ไม่มี  (ไม่รวมสวสัดิการที่ใหก้บัพนกังานทั่วไป) 

วาระนีเ้ป็นไปตามมาตรา 90 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ และตามขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 15 ซึ่งก าหนดให้

กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัท อันไดแ้ก่ เงินเดือน เงินรางวัล เบีย้ประชุม เบีย้เลีย้ง บ าเหน็จ โบนัส หรือ

ผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่นตามขอ้บงัคบั หรือตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณา ซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวน

แน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ ์และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ ไป หรือจะใหมี้ผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได ้

และการใหค้่าตอบแทนกรรมการดังกล่าว และวาระนี้ตอ้งผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของ

จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ 

ความเห็นของคณะกรรมการ ที่ประชุมผูถื้อหุน้ควรอนุมัติการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2567 ตามที่

เสนอขา้งตน้  ซึง่คณะกรรมการมีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

วาระที ่8 พจิารณาเรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี)   (คณะกรรมการบรษิัทไม่ไดเ้สนอเรื่องอื่น ๆ) 

 ในระหว่างวนัที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึง 2 มกราคม 2567 บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระการประชุม 

เสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการ และค าถามล่วงหนา้ส าหรบัการประชมุสามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 

31 นี ้แตป่รากฏวา่ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอวาระ เสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัเลือกตัง้เป็นกรรมการ หรอืสง่ค าถามล่วงหนา้  

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้ประชุมสามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 31 ในวนัศุกรท์ี่ 29 มีนาคม 2567 เวลา 

14.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์โดยผูถื้อหุน้สามารถแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) 

ผ่านการลงทะเบียนในระบบ web browser ตามขัน้ตอนในเอกสารแนบ 7 ไดต้ัง้แต่วนัที่ 7 มีนาคม 2567 เวลา 8.30 น.

จนกว่าการประชมุ e-AGM ในวนัที่ 29 มีนาคม 2567 จะเสรจ็สิน้ และโปรดทราบว่า บรษิัทจะมีการบนัทึกภาพการประชมุ

ในลกัษณะสื่อวิดีทศัน์เพื่อการเผยแพร่บนเว็บไซตข์องบริษัท จึงขอใหท้่านผูเ้ขา้ร่วมประชมุศึกษาประกาศนโยบายความ

เป็นส่วนตวัส าหรบัผูถื้อหุน้ใหเ้ขา้ใจ เพื่อประโยชนส์  าหรบัท่านเอง  และขอใหท้่านโปรดศึกษาขอ้ปฏิบตัิส  าหรบัการเขา้รว่ม

ประชุมผูถื้อหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) ตามเอกสารแนบ 7 โดยบริษัทจะด าเนินการประชุมตามขอ้บังคับของ

บรษิัทตามเอกสารแนบ 8 ทัง้นีท้่านสามารถศกึษาคู่มือการเขา้สู่ระบบการประชมุและการลงคะแนนทางสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

จากเว็บไซตข์องบริษัท (www.siamcitycement.com) หวัขอ้ นกัลงทุนสมัพนัธ ์หวัขอ้ย่อยขอ้มลูผูถื้อหุน้ การประชุมผูถื้อ

หุน้ ปี 2567 
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เพื่อความสะดวกแก่ผูถื้อหุน้ บรษิัทขอแนะน าใหท้่านมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระคนใดคนหนึ่งของบรษิัทเป็น

ตวัแทนรบัมอบฉนัทะ ไดแ้ก่ 1) ดร. สนีุย ์ศรไชยธนะสขุ 2) นายชรนิทร ์สจัจญาณ 3) นายออนเน่ แวน เดอ ไวเดอ 4) นายโร

เบิรต์ เอ็กเบิรต์ โจฮานเนส แวน เดอ เฟลตซ์ แวน เดอ สลอท ซึง่ทัง้สี่ท่านไม่มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในวาระใด ๆ อนัท าใหไ้ม่

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ ส  าหรบั ดร. สนีุย ์ศรไชยธนะสขุ และนายชรนิทร ์สจัจญาณ แมจ้ะถือว่ามีส่วนไดเ้สีย

ตามแนวทาง AGM Checklist เน่ืองจากเป็นผูท้ี่บริษัทเสนอใหเ้ลือกกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง แต่

ตามแนวทางของประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ การออกเสียงลงคะแนนของผูร้บัมอบฉันทะ ถือเป็นการ ออกเสียง

ลงคะแนนแทนผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะ ดงันัน้ กรรมการอิสระทัง้สองท่านในฐานะผูร้บัมอบฉันทะ จึงยงัคงสามารถออกเสียง

ลงคะแนนแทนผูถื้อหุน้ซึง่ไม่ไดเ้ป็นผูมี้ส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในวาระนัน้ ๆ ได ้

ขอ้มลูและประวตัิกรรมการอิสระที่เป็นตวัแทนรบัมอบฉันทะ ปรากฏตามเอกสารแนบ 9 โดยผูถื้อหุน้สามารถ

จดัพิมพห์นงัสือมอบฉนัทะตามเอกสารแนบ 10 หรอืจากเว็บไซตข์องบรษิัท (www.siamcitycement.com) หวัขอ้ นกัลงทนุ

สมัพนัธ ์หวัขอ้ย่อยขอ้มลูผูถื้อหุน้ การประชมุผูถื้อหุน้ ปี 2567 หรือสามารถรอ้งขอหนงัสือมอบฉนัทะในรูปแบบเอกสารได้

ภายในวนัที่ 15 มีนาคม 2567 และส่งหนงัสือมอบฉันทะพรอ้มเอกสารประกอบมายงัเลขานุการบริษัท บริษัท ปนูซีเมนต์

นครหลวง จ ากดั (มหาชน) ชัน้ 12 อาคารคอลมันท์าวเวอร ์เลขที่ 199 ถนนรชัดาภิเษก คลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 

โดยใหเ้อกสารสง่ถึงบรษิัท ภายในวนัองัคารที่ 26 มีนาคม 2567   

 

                   โดยค าสั่งคณะกรรมการ 
                   บรษิัท ปนูซีเมนตน์ครหลวง จ ากดั (มหาชน) 

- ลายมือช่ือ – 
                         (นางภชัฎา หม่ืนทอง) 

                  เลขานกุารบรษิัท 
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เอกสารแนบ 1 

 

 
 

QR Code 

56-1 One Report 2566 
(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที 1) 

และ 
รายงานทางการเงิน 2566  

(เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที 2) 
 

 
 
 

 

หรอื https://investor.siamcitycement.com/th/downloads/one-reports 
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รายละเอียดของผู้สอบบัญชทีีไ่ด้รับการเสนอชือ่ใหเ้ป็นผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567  
 
 

1) ชื่อ - สกุล           : นางสาวกมลทิพย ์เลิศวิทยว์รเทพ  

 อายุ           : 55 ปี  

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ : 4377 

ต าแหน่งปัจจุบัน           : หุน้ส่วนบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากดั 

บริษัท           : บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 

ระยะเวลาการท างาน            : ธันวาคม 2533 - ปัจจบุนั 

การศึกษาและการอบรม          :   -   ปริญญาตรีทางบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 
        -   ปริญญาโททางบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
 

ประสบการณท์ างาน            :   -   มีประสบการณ์การท างานร่วมกับส านักงาน อีวาย จ ากัด (“ส านักงาน”) มาเป็นเวลา
ประมาณ 33 ปี และด ารงต าแหน่งเป็นหุน้ส่วนของส านักงาน เป็นเวลาประมาณ 21 ปี 
คณุกมลทิพย ์มีประสบการณก์ารเป็นผูส้อบบญัชี ณ ส านกังาน EY-San Jose ประเทศ
สหรัฐอเมริกา 18 เดือน และมีประสบการณ์ในการให้บริการครอบคลุมธุรกิจ
หลากหลายประเภท ทั้งท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
และบริษัทต่างประเทศท่ีมีสาขาอยู่ทั่วโลก มีความเชี่ยวชาญในธุรกิจการผลิต กลุ่ม
สินคา้อุปโภคบริโภค กลุ่มอุตสาหกรรมรถยนต์และชิน้ส่วน กลุ่มเทคโนโลยีและชิน้ส่วน
อิเล็กทรอนิกส ์ธุรกิจโรงพยาบาล และธุรกิจอสงัหาริมทรพัยแ์ละก่อสรา้ง 

               - เป็นผูต้รวจสอบบญัชีท่ีไดร้บัการรบัรองจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ไม่มีความสัมพันธ์หรือความขัดแย้งทาง
ผลประโยชนก์บับริษัทหรือบริษัทในเครือรวมถึงคณะกรรรมการและผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

 เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของ บริษัท ปูนซีเมนตน์ครหลวง จ ากัด (มหาชน) : 
        -  ปี 2555 - 2559 และปี 2566 

  สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : 
  -ไม่มี-  

  
 การมีส่วนได้เสียอื่นนอกหนือจากการให้บริการสอบบัญชีกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมี

ความขัดแย้งอันมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ   :                                                                                                                                                                                
  -ไม่มี-  

  เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอีเมลท์ีส่ามารถติดต่อได้   
อีเมล ์ : Kamontip.Lertwitworatep@th.ey.com 

  โทรศัพท ์ :   0 - 2264 - 9090 
  โทรสาร  : 0 - 2264 - 0789 – 90 
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2) ชื่อ - สกุล           : นางสรินดา หิรญัประเสริฐวฒุิ   

 อายุ           : 51 ปี   

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ : 4799  

ต าแหน่งปัจจุบัน           : หุน้ส่วนบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากดั   

บริษัท           : บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 

ระยะเวลาการท างาน            : มิถนุายน 2536 - ปัจจบุนั 

การศึกษาและการอบรม        :    -  ปริญญาตรีทางบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
                                                  -  ปริญญาโททางบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
 
ประสบการณท์ างาน            :   -  มีประสบการณ์การท างานร่วมกับส านักงาน อีวาย จ ากัด (“ส านักงาน”) มาเป็นเวลา

ประมาณ 31 ปี และด ารงต าแหน่ง เป็นหุน้ส่วนของส านักงาน  เป็นเวลาประมาณ 12 ปี 
คุณสรินดา เป็นผู้ควบคุมงานสอบบัญชีของบริษัทขนาดใหญ่จ านวนมากและมี
ประสบการณ์ในการใหบ้ริการครอบคลุมธุรกิจหลากหลายประเภท ทั้งท่ีเป็นบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และบริษัทต่างประเทศท่ีมีสาขาอยู่ทั่วโลก  
มีความเชี่ยวชาญในธุรกิจคา้ปลีก ธุรกิจการผลิต กลุ่มสินคา้อุปโภคบริโภค และกลุ่ม
ชิน้ส่วนอิเล็กทรอนิกส ์ธุรกิจจดัจ าหน่าย ธุรกิจก่อสรา้ง และธุรกิจบริการ 

               -   เป็นผูต้รวจสอบบัญชีท่ีไดร้บัการรบัรองจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัย์
และ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ไม่มีความสัมพันธ์หรือความขัดแย้งทาง
ผลประโยชนก์บับริษัทหรือบริษัทในเครือรวมถึงคณะกรรรมการและผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

 
 เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของ บริษัท ปูนซีเมนตน์ครหลวง จ ากัด (มหาชน): 
          - ปี 2560 

    
  สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  : 

  -ไม่มี-  
 

 การมีส่วนได้เสียอื่นนอกหนือจากการให้บริการสอบบัญชีกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมี
ความขัดแย้งอันมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ   :                                                                                                                                                                                
  -ไม่มี-  

  เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอีเมลท์ีส่ามารถติดต่อได้   
อีเมล ์ : Sarinda.Hirunprasurtwutti@th.ey.com 

  โทรศัพท ์ :   0 - 2264 - 9090 
  โทรสาร  : 0 - 2264 - 0789 – 90 
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3) ชื่อ - สกุล           : นางสาวสาธิดา รตันานรุกัษ์  

 อายุ           : 53 ปี  

 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ : 4753 

ต าแหน่งปัจจุบัน           : หุน้ส่วนบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากดั 

บริษัท           : บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั 

ระยะเวลาการท างาน            : เมษายน 2536 - ปัจจบุนั 

การศึกษาและการอบรม        :    -   ปริญญาตรีทางบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
                                                   -   ปริญญาโททางบริหารธุรกิจ สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร  ์
 
ประสบการณท์ างาน            :    -     มีประสบการณก์ารท างานร่วมกับส านักงาน อีวาย จ ากัด (“ส านักงาน”) มาเป็นเวลา

ประมาณ 31 ปี และด ารงต าแหน่งเป็นหุน้ส่วนส านกังาน เป็นเวลาประมาณ 12 ปี เป็น
ผูค้วบคุมงานสอบบัญชีของบริษัทขนาดใหญ่จ านวนมากและมีประสบการณ์ในการ
ใหบ้ริการครอบคลุมธุรกิจหลากหลายประเภท ทั้งท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และบริษัทต่างประเทศท่ีมีสาขาอยู่ทั่ วโลก  มีความ
เชี่ยวชาญในธุรกิจการผลิต กลุ่มสินค้าอุปโภคบริโภค  ธุรกิจจัดจ าหน่าย ธุรกิจ
อสงัหาริมทรพัย ์และธุรกิจบริการ 

                 -    เป็นผูต้รวจสอบบญัชีท่ีไดร้บัการรบัรองจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัย์
และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  ไม่มีความสัมพันธ์หรือความขัดแย้งทาง
ผลประโยชนก์บับริษัทหรือบริษัทในเครือรวมถึงคณะกรรรมการและผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

 เป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของ บริษัท ปูนซีเมนตน์ครหลวง จ ากัด (มหาชน) : 
           -ไม่เคย- 
    
  สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท  : 

  -ไม่มี-  
 

 การมีส่วนได้เสียอื่นนอกหนือจากการให้บริการสอบบัญชีกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีอ่าจมี
ความขัดแย้งอันมีผลท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ   :                                                                                                                                                                                
  -ไม่มี-  

  เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอีเมลท์ีส่ามารถติดต่อได้   
อีเมล ์ : Satida.Ratananurak@th.ey.com 

  โทรศัพท ์ :   0 - 2264 - 9090 
  โทรสาร  : 0 - 2264 - 0789 - 90 
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ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี และค่าบริการอื่น 
 

 ค่าสอบบัญชี/บริษัท ปี 2566 (บาท) ปี 2567 (บาท) 

1.  บริษัท ปนูซีเมนตน์ครหลวง จ ากดั (มหาชน) 3,830,000 4,050,000 
2.  บริษัท นครหลวงคอนกรีต จ ากดั 760,000 760,000 
3.  บริษัท คอนวดู จ ากดั 630,000 630,000 
4.  บริษัท สยามซิตี ้พาวเวอร ์จ ากดั 300,000 300,000 
5.  บริษัท อินทรีซุปเปอรบ์ล็อก จ ากัด 440,000 440,000 
6.  บริษัท อินทรี อีโคไซเคิล จ ากัด 550,000 550,000 

7.  บริษัท อินทรีดิจิตอล จ ากดั 500,000 600,000 
8.  บริษัท ปนูซีเมนต ์ตราลกูโลก จ ากดั 70,000* - 
9.  บริษัท สยาม ซิตี ้ซีเมนต ์ เทรดดิง้ จ ากดั 430,000 150,000 
10.  พีทีคอนวดู อินโดเซีย จ ากดั (ถือหุน้โดยบจก. คอนวดู ) 1 325,206 362,963 
11.  บริษัท สยาม ซิตี ้ซีเมนต ์(บงัคลาเทศ) จ ากดั 2 627,731 756,031 
12.  บริษัท สยาม ซิตี ้ซีเมนต ์(ลงักา) จ ากดั และบริษัทย่อยในประเทศศรีลงักา 3 647,880 781,445 
13.  บริษัท สยาม ซิตี ้ซีเมนต ์(เวียดนาม) จ ากดั และบริษัทย่อยในประเทศเวียดนาม 4 2,351,885 2,230,740 

 รวมค่าสอบบญัชี 11,462,702 11,611,161 

หมายเหต ุ* กรณีท่ีการช าระบญัชียงัไม่เสรจ็สิน้  

1-4 ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีส  าหรบับริษัทย่อยในต่างประเทศตามหมายเหตขุอ้ 1 – 4 นัน้ จ่ายตามอตัราและวัน
เวลาท่ีไดต้กลงกบัผูส้อบบญัชี จ านวนเงินส าหรบัปี 2567 ท่ีระบขุา้งตน้ค านวณจากอตัราแลกเปลี่ยน ณ วนัท่ี 
31 มกราคม 2567 และอาจมีการเปลี่ยนแปลงไดเ้นื่องจากอยู่ระหว่างการเจรจา ทัง้นี ้คณะกรรมการจะดูแล
ใหส้ามารถจัดท างบการเงินไดท้ันตามก าหนดระยะเวลา  อน่ึง บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ไม่ใช่ผูส้อบ
บญัชี ของ บริษัท พีทีคอนวดู อินโดเซีย จ ากดั ในปี 2566 และ 2567 

ค่าสอบบญัชีปี 2567 ของบริษัทย่อยอาจเปลี่ยนแปลงตามปริมาณงานท่ีเกิดขึน้จริงระหว่างปี 

ทั้งนี ้ตามกฎหมาย ท่ีประชุมผูถื้อหุน้ไม่ตอ้งอนุมัติค่าสอบบัญชีของผูส้อบบัญชีของบริษัทย่อย ขอ้มูลเก่ียวกับค่าสอบ
บญัชีของผูส้อบบญัชีของบริษัทย่อยขา้งตน้ เป็นเพียงการแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบเท่านัน้   

ค่าตอบแทนอื่น (non-audit fee) นอกจากค่าสอบบญัชี ปี 2566 ส  าหรบั บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด จ านวน  609,437 บาท 
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หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหากรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทดแูลใหก้ารสรรหาและการคดัเลือกมีกระบวนการที่โปรง่ใสและชดัเจน โดยมอบหมายใหค้ณะกรรมการสรรหา

และพิจารณาคา่ตอบแทนเป็นผูพ้ิจารณาหลกัเกณฑใ์นการคดัเลือก กลั่นกรอง และคดัสรรบคุคลที่มีคณุสมบตัิครบถว้นเหมาะสม มี

ความรูค้วามเช่ียวชาญและประสบการณท์ี่เป็นประโยชนต์่อการด าเนินงานของบริษัท มีความเขา้ใจธุรกิจเป็นอย่างดี อีกทัง้ใช้  

Board Skill Matrix เป็นส่วนประกอบในการพิจารณา และมอบหมายใหบ้ริษัทที่ปรกึษาดา้นการสรรหา ท าการคดัเลือกคณุสมบตัิ

ของผูท้รงคณุวตุิทัง้ในและตา่งประเทศ ตามคณุสมบตัิที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผูก้  าหนดและสมัภาษณ์

และคดัเลือกอย่างรอบคอบ ระมดัระวงัเพื่อใหเ้กิดความมั่นใจว่าผูท้รงคณุวฒุินัน้มีความรู ้ความเช่ียวชาญและประสบการณท์ี่เป็น

ประโยชนต์่อการด าเนินงานของบริษัทอีกทัง้มีคุณสมบตัิตามขอ้ก าหนดของกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตาม

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จ ากัด พ.ศ.  2535 (รวมทั้งที่ไดม้ีการแก้ไขเพิ่มเติม) และพระราชบัญญัติหลักทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) แลว้เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณากลั่นกรองอย่าง

รอบคอบและระมดัระวงัเป็นรายบคุคล เพื่อใหไ้ดบ้คุคลที่มีคณุสมบตัิครบถว้น เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัท และเสนอ

ความเห็นต่อผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาแต่งตั้งเป็นรายบุคคล พรอ้มขอ้มูลของผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือเป็นกรรมการอย่างเพียงพอเพื่อ

ประกอบการตดัสินใจ  

กรณีเป็นการแต่งตัง้กรรมการอิสระ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จะน าคณุสมบตัิกรรมการอิสระของบริษัท ซึ่ง

เป็นไปตาม ขอ้ก าหนดขัน้ต ่าที่ก  าหนดโดยตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.) ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์(“ก.ล.ต.”) คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ และหน่วยงานอื่นที่เก่ียวขอ้ง 

กรรมการแต่ละรายตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากผูถื้อหุน้เกินกึ่งหนึ่งของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน อนึ่ง

คณะกรรมการบรษัิทไดใ้หส้ิทธิแก่ผูถื้อหุน้รายย่อย ระหว่างวนัที่ 2 ตลุาคม 2566 ถึง วนัที่ 2 มกราคม 2567 บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้้

ถือหุน้เสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการในการประชุมสามัญประจ าปีผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 31 นี ้แต่จนพน้ระยะเวลา

ดงักลา่วไม่ปรากฏวา่มีผูถื้อหุน้รายย่อยรายใดเสนอบคุคลเขา้รบัเลือกตัง้เป็นกรรมการ  
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ข้อมูลกรรมการซึ่งถูกเสนอกลับเข้ารับต าแหน่ง  

ช่ือ   นางสาวนพพร ติรวัฒนกุล 
อายุ   70   ปี 
ประเภทกรรมการ  กรรมการ 
ต าแหน่งปัจจบุนั  กรรมการ  
วุฒกิารศกึษา ปรญิญาตร ี:   บญัชีบณัฑิต (สาขาการบญัชี) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 
 ปรญิญาโท :   พาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี (สาขาบญัชี) 
         มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 12 ปี (รบัต าแหนง่เมื่อวนัที่ 23 เมษายน 2555) 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ      การประชมุคณะกรรมการบรษัิท จ านวน 7/7 
          การประชมุพิเศษดา้นกลยทุธแ์ละเปา้หมายดา้นความยั่งยืน จ านวน 1/1 
การถอืหุน้ในบรษัิท (ร้อยละ)      ไม่มี (รอ้ยละ 0 ของจ านวนหุน้ทัง้หมด) 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร   ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในกิจการทีมี่สภาพเป็นการแข่งขันกับบริษัท  ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าใหเ้กิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ ไม่มี 

 

บริษัทจดทะเบยีน (มีบริษัทจดทะเบยีนอื่นในประเทศไทย จ านวน 4 บริษัท) 
เม.ย. 2555 – ปัจจบุนั 

ก.ค. 2557 – มี.ค. 2565 

กรรมการ  

กรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน 

- บรษัิท ปนูซีเมนตน์ครหลวง จ ากดั (มหาชน)/ผลิตและจ าหน่าย

ปนูซีเมนตแ์ละวสัดกุ่อสรา้ง 

ก.ค. 2557 – มี.ค. 2563 กรรมการธรรมาภิบาลและความเสี่ยง  
ม.ค. 2558 – ปัจจบุนั กรรมการก ากบันโยบายความเสี่ยง

และ ธรรมาภิบาล 
- ธนาคารกรุงศรอียธุยา จ ากดั (มหาชน)/ธนาคารพาณิชย ์

เม.ย. 2553 – ปัจจบุนั กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน 

 

เม.ย. 2553 – ปัจจบุนั กรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร  

เม.ย. 2559 – ปัจจบุนั กรรมการ - บรษัิท แกรนด ์คาแนล แลนด ์จ ากดั (มหาชน)/พฒันา

อสงัหาริมทรพัย ์

ต.ค. 2557 – ปัจจบุนั กรรมการ - บรษัิท ศรีวิชยัเวชวิวฒัน ์จ ากดั (มหาชน)/โรงพยาบาล 

พ.ค. 2564 – ปัจจบุนั กรรมการก ากบัดแูลกิจการ - บรษัิท อลิอนัซ ์อยธุยา แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) (เดิมช่ือ 

บรษัิท ศรีอยธุยา แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน)/ประกนัภยัและ

ประกนัชีวิต 

พ.ค. 2556 – ปัจจบุนั กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

เม.ย. 2556 – ปัจจบุนั กรรมการ  

กิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบยีนในประเทศไทย (จ านวน 22 บริษัท) 
เม.ย. 2560 – ปัจจบุนั กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - บรษัิท บีบีทีวี แอสเซต แมเนจเมนท ์จ ากดั/ธุรกิจโฆษณาและ         

การลงทนุ 

พ.ค. 2558 – ปัจจบุนั กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - บรษัิท ซีเคเอส โฮลดิง้ จ  ากดั/บรษัิทเพื่อการลงทนุ 
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พ.ค. 2558 – ปัจจบุนั กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - บรษัิท ซุปเปอร ์แอสเซทส ์จ ากดั/พฒันาอสงัหาริมทรพัย ์

พ.ค. 2558 – ปัจจบุนั กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - บรษัิท ซี.เค.อาร ์จ ากดั/บรษัิทเพื่อการลงทนุ 

พ.ค. 2558 – ปัจจบุนั          กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - บรษัิท ไทยล าเลยีง จ ากดั/การจดัการหลกัทรพัยก์ารลงทนุ 

พ.ค. 2558 – ปัจจบุนั กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - บรษัิท ไทยแปง้มนัผลิตกรรม จ ากดั/การเช่าและการด าเนินการ

เก่ียวกบัอสงัหาริมทรพัย ์

พ.ค. 2558 – ปัจจบุนั กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - บรษัิท ไซเบอร ์เวนเจอร ์จ ากดั/บรษัิทเพื่อการลงทนุ 

เม.ย. 2558 – ปัจจบุนั กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - บรษัิท เขาเขียวคนัทรี่คลบั จ ากดั/สนามกอลฟ์ 

เม.ย. 2558 – ปัจจบุนั กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - บรษัิท สยามภรูมิงคล จ ากดั/อสงัหาริมทรพัย ์

ธ.ค. 2557 – ปัจจบุนั กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - บรษัิท แกรนด ์ฟอรจ์นู จ ากดั/อสงัหารมิทรพัย ์

เม.ย. 2557 – ปัจจบุนั กรรมการ - บรษัิท กรุงเทพโทรทศันแ์ละวิทย ุจ ากดั/สถานีโทรทศัน ์

เม.ย. 2557 – ปัจจบุนั         กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - บรษัิท บีบีทีวี แซทเทลวิชั่น จ ากดั/ธุรกิจโฆษณา 

เม.ย. 2557 – ปัจจบุนั กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - บรษัิท จี แอล แอสเซทส ์จ ากดั/ธุรกิจโฆษณา 

เม.ย. 2557 – ปัจจบุนั กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - บรษัิท มหากิจ โฮลดิง้ จ  ากดั/ธุรกิจโฆษณา และบรษัิทเพื่อการ

ลงทนุ 

เม.ย. 2557 – ปัจจบุนั กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - บรษัิท บีบีทีวี โปรดคัชนัส ์จ ากดั/ธุรกิจโฆษณา 

ม.ค. 2557 – ปัจจบุนั กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - BBTV Alliance Limited/บรษัิทเพื่อการลงทนุ 

ม.ค. 2557 – ปัจจบุนั กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - BBTV Bond Street Building Limited/ลงทนุในอสงัหาริมทรพัย ์

ส.ค. 2555 – ปัจจบุนั กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - บรษัิท ไอทีบีซี บซิิเนสคอนซลัแทนตก์รุป๊ จ ากดั/ที่ปรกึษาดา้น

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

เม.ย. 2554 – ปัจจบุนั         กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - บรษัิท เอ็กซค์ลซูฟี ซีเนียร ์แคร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั/สถาน

ฟ้ืนฟสูขุภาพผูส้งูอาย ุ

ก.ย. 2553 – ปัจจบุนั กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - BBTV International Holdings Company Limited/บรษัิทเพื่อ

การลงทนุ 

ก.ย. 2553 – ปัจจบุนั กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - บรษัิท ซนัไรส ์อีควิตี ้จ  ากดั/บรษัิทเพื่อการลงทนุ 

ก.ย. 2553 – ปัจจบุนั กรรมการ (ผูม้ีอ  านาจลงนาม) - บรษัิท บีบีทีวี เอ็คควิตี ้จ  ากดั/ใหเ้ชา่อาคารส านกังาน 
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ช่ือ   ดร. สุนีย ์ศรไชยธนะสุข 
อายุ   62 ปี 
ประเภทกรรมการ  กรรมการอิสระ              

ต าแหน่งปัจจบุนั  กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 

วุฒกิารศกึษา  ปรญิญาตร ี:  สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
   ปรญิญาโท :  สาขาวิชาธุรกิจอตุสาหกรรม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้พระนครเหนือ 

ปรญิญาเอก: สาขาการจดัการการสื่อสาร หลกัสตูรการจดัการดษุฎีบณัฑิ มหาวิทยาลยัราชภฏั
สวนดสุิต 

   ประกาศนียบตัร: ประกาศนียบตัรชัน้สงูทางการสอบบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตและมีสิทธิประกอบวิชาชีพ เลขที่ 3733 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ   9 ปี (รบัต าแหนง่เมื่อวนัที่ 10 มิถนุายน 2558) 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ  การประชมุคณะกรรมการบริษัท จ านวน 7/7 

     การประชมุพิเศษดา้นกลยทุธแ์ละเปา้หมายดา้นความยั่งยืน จ านวน 1/1 

การเข้าร่วมประชุมกรรมการชุดย่อย  การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ จ านวน 11/11 
การถอืหุน้ในบรษัิท (ร้อยละ)  ไม่มี (รอ้ยละ 0 ของจ านวนหุน้ทัง้หมด) 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีม่ีสภาพเป็นการแข่งขันกับบริษัท  ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าใหเ้กิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ ไม่มี 
 

บริษัทจดทะเบยีน (มีบริษัทจดทะเบยีนอื่นในประเทศไทย จ านวน 3 บริษัท) 
มิ.ย. 2558 – ปัจจบุนั  ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการ

อิสระ 
-  บรษัิท ปนูซเีมนตน์ครหลวง จ ากดั (มหาชน)/ ผลติ
และจ าหน่ายปนูซีเมนตแ์ละวสัดกุอ่สรา้ง     

2565 – ปัจจบุนั กรรมการ - บรษัิท อารียา พรอพเพอรต์ี ้จ  ากดั (มหาชน)/ 
อสงัหาริมทรพัย ์

เม.ย. 2561 – ปัจจบุนั กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ - บรษัิท บี.กรมิ เพาเวอร ์จ ากดั (มหาชน)/ทรพัยากร 
พลงังานและสาธารณปูโภค 

2559 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการ
อิสระ 

-   บรษัิท นามยง เทอรม์ินลั จ ากดั (มหาชน)/ใหบ้รกิาร
ท่าเทียบเรอืเพื่อการส่งออก น าเขา้รถยนต ์และสินคา้
ทั่วไป 

กิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบยีนในประเทศไทย (จ านวน 1 บริษัท) 
2565 – ปัจจบุนั กรรมการ -  บรษัิท เบลลคัค ์กรุป๊ จ ากดั/ บรกิารดแูลสมัภาระ 
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ช่ือ   นายชรินทร ์สัจจญาณ 
อายุ   58 ปี 
ประเภทกรรมการ  กรรมการอิสระ              

ต าแหน่งปัจจบุนั  กรรมการอิสระ 
   ประธานกรรมการคณะกรรมการธรรมาภิบาล 
   สมาชิกคณะกรรมการตรวจสอบ 
วุฒกิารศกึษา  ปรญิญาตร ี:  นิติศาสตรบณัฑิต (เกียรตินิยม) มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

ปรญิญาโท :  หลกัสตูรบรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต (ส าหรบัผูบ้รหิาร) สถาบนับณัฑิต

บรหิารธุรกิจ ศศินทรแ์ห่งจฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

นิติศาสตรมหาบณัฑิต (นกัเรยีนทนุในโครงการ Fulbright Scholarship) 

มหาวิทยาลยัคอรเ์นล สหรฐัอเมริกา 

-    ประกาศนียบตัร: ประกาศนียบตัรกฎหมายธุรกิจ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  8  ปี (รบัต าแหนง่เมื่อวนัที่ 7 เมษายน 2559) 

การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการ  การประชมุคณะกรรมการบริษัท จ านวน 7/7 

     การประชมุพิเศษดา้นกลยทุธแ์ละเปา้หมายดา้นความยั่งยืน จ านวน 1/1 

การเข้าร่วมประชุมกรรมการชุดย่อย  การประชมุคณะกรรมการธรรมาภิบาล จ านวน 2/2 
     การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ จ านวน 11/11 
การถอืหุน้ในบรษัิท (ร้อยละ)     ไม่มี (รอ้ยละ 0 ของจ านวนหุน้ทัง้หมด) 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งในกิจการทีมี่สภาพเป็นการแข่งขันกับบริษัท  ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าใหเ้กิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ ไม่มี 
 

บริษัทจดทะเบยีน (ไม่มีบริษัทจดทะเบยีนอืน่ในประเทศไทย) 
มี.ค. 2564 – ปัจจบุนั 
เม.ย. 2563 – ปัจจบุนั    
เม.ย. 2559 – ปัจจบุนั   
พ.ค. 2560 –พ.ค. 2561    

ประธานคณะกรรมการธรรมาภิบาล 
กรรมการธรรมาภิบาล 
กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
กรรมการธรรมาภิบาลและความเสี่ยง 

- บรษัิท ปนูซีเมนตน์ครหลวง จ ากดั (มหาชน)/ ผลิตและ    
  จ าหน่ายปนูซีเมนตแ์ละวสัดกุ่อสรา้ง 

กิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบยีนในประเทศไทย (จ านวน 5 บริษัท) 
2566 – ปัจจบุนั หุน้สว่นผูจ้ดัการ - บรษัิท ชรนิทร ์แอนด ์พาทเนอรส์ จ ากดั / บรกิารทาง    

กฎหมาย 

2563 – ปัจจบุนั                  กรรมการ - บรษัิท ที่แห่งนี ้จ  ากดั/ธุรกิจอสงัหาริมทรพัย ์

2563 – ปัจจบุนั           กรรมการ - บรษัิท คราฟตแ์บรนดช์ิฟ จ ากดั/บรกิารออกแบบ 
แบรนดส์ินคา้ 

2562 – ปัจจบุนั กรรมการ - บรษัิท ฮารท์แอนดโ์ฮม จ ากดั 

2554 – ปัจจบุนั                  หุน้สว่นผูจ้ดัการ - บรษัิท ชรนิทร ์แอนด ์แอสโซซิเอทส ์จ ากดั/บรกิารทาง

กฎหมาย 
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        คุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท 
 

“กรรมการอิสระ” ของบริษัทตอ้งมีคุณสมบัติ ตามขอ้ก าหนดขั้นต ่าท่ีก าหนดโดยตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.) ส  านักงาน
คณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(“ก.ล.ต.”) คณะกรรมการก ากับตลาดทุน และหน่วยงานอื่นท่ีเก่ียวขอ้ง ดงันี ้

1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละศูนยจ์ุดหา้ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้ราย
ใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท ทัง้นี ้ใหน้ับรวมการถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ ดว้ย (ขอ้นีเ้ขม้งวด
กว่าขอ้ก าหนดของหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง) 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัท 
บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกัน ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จาก
การมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ ทัง้นี ้ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการ
อิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือท่ีปรกึษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัท 

3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะท่ีเป็น บิดา มารดา คู่สมรส พี่นอ้ง    
และบตุร  รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของกรรมการรายอื่น ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือบคุคลท่ีจะไดร้บัการเสนอให้
เป็นผูบ้ริหารหรือผูม้ีอ  านาจควบคุม ของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผู้มีอ  านาจควบคุมของ
บริษัท ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใชวิ้จารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนัย หรือผูม้ี
อ  านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ ผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแต่งตัง้  

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการท ารายการทางการค้าท่ีกระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรือให้เช่า
อสังหาริมทรพัย ์รายการเก่ียวกับสินทรพัย์หรือบริการหรือการให้หรือรบัความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรบัหรือใหกู้้ยืม ค า้
ประกัน การใหส้ินทรพัยเ์ป็นหลักประกันหนีส้ิน รวมถึงพฤติการณอ์ื่นท านองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลใหบ้ริษัทหรือคู่สญัญามีภาระหนีท่ี้
ตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตัง้แต่รอ้ยละสามของสินทรพัยท่ี์มีตวัตนสทุธิของบริษัทหรือตัง้แต่ยี่สิบลา้นบาทขึน้ไป แลว้แต่จ านวนใดจะ
ต ่ากว่า  ทัง้นี ้การค านวณภาระหนีด้งักล่าวใหเ้ป็นไปตามวิธีการค านวณมลูค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการ
ก ากับตลาดทุนว่าหลักเกณฑใ์นการท ารายการเก่ียวโยงกัน โดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนีด้ังกล่าว ใหน้ับรวมภาระหนีท่ี้
เกิดขึน้ในระหว่างหน่ึงปีก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับคุคลเดียวกัน 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัท และ
ไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของของส านักงานสอบบัญชี  ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท
ย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่
นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซึ่งไดร้ับ
ค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของ
บริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เวน้แต่จะได้พ้นจากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแต่งตัง้  

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับผู้
ถือหุน้รายใหญ่ของบริษัท 
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8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุน้ส่วนท่ีมีนัย
ในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนักงาน ท่ีปรกึษาท่ีรบัเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินรอ้ยละหน่ึง
ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนัยกับกิจการ
ของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกับการด าเนินงานของบริษัท 
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ข้อมูลและประวติัของผู้ได้รบัการเสนอช่ือเป็นกรรมการใหม ่
 
ชื่อ   นายมนตรี นิธิกุล 
อายุ   52 ปี 
ประเภทกรรมการ  กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร 
ทีเ่สนอแต่งต้ัง              
ต าแหน่งปัจจุบัน  ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ธุรกิจปนูซีเมนตข์องประเทศไทย  
วุฒิการศึกษา  ปริญญาตรี :  วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

ปริญญาโท :  วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท   15,906 หุน้ (รอ้ยละ 0.0053% ของจ านวนหุน้ทัง้หมด) 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นและประสบการณท์ างาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บริษัทจดทะเบียน (ปัจจุบันไม่ได้ด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น) 
ม.ค. 2566 – ปัจจุบนั ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร – ธุรกิจปูนซีเมนต์

ประเทศไทย  และสมาชิกคณะเจา้หนา้ท่ีบริหาร
กลุ่ม 

บริษัท ปนูซีเมนตน์ครหลวง จ ากดั (มหาชน) / 
ผลิตและจ าหน่ายปนูซีเมนตแ์ละวสัดกุ่อสรา้ง 

ก.พ. 2559 – ธ.ค. 2565 รองประธานอาวโุส (การตลาดและงานขาย)  

กิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในประเทศไทย (บริษัทในกลุ่ม จ านวน 3 บริษัท) 
ม.ค. 2567 – ปัจจุบนั                     ประธานกรรมการ บริษัท สยาม ซิตี ้ซีเมนต ์(บงักลาเทศ) จ ากดั (บริษัท

ย่อย)/ผลิตปนูซีเมนต ์(จดทะเบียนในประเทศบงักลาเทศ) 
พ.ย. 2565 – ปัจจบุนั        ประธานกรรมการ และประธานเจา้หนา้ท่ี

บริหาร 
บริษัท สยามซิตี ้พาวเวอร ์จ ากดั (บริษัทย่อย)/ผลิตไฟฟ้า
จากลมรอ้นทิง้ 

ธ.ค. 2566 – ปัจจุบนั    
พ.ย. 2565 – ปัจจบุนั                         

ประธานกรรมการ 
กรรมการ 

บริษัท นครหลวงคอนกรีต จ ากดั (บริษัทย่อย)/คอนกรีต
ผสมเสรจ็และหินทราย 
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ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยในปี 2567 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งมี
หลักเกณฑเ์รื่องความสอดคลอ้งกับผลประกอบการของบริษัท  หนา้ที่ความรบัผิดชอบและผลการปฏิบัติงานของกรรมการแต่ละท่าน ซึ่ง
ค่าตอบแทนดงักล่าวอยู่ในระดบัที่เหมาะสม เทียบเคียงไดก้บัตลาดและอุตสาหกรรมเดียวกนั คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรใหเ้สนอต่อที่
ประชุมผูถ้ือหุน้เพื่ออนุมตัิการจ่ายค่าตอบแทนส าหรบัคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2567 ซึ่งประกอบดว้ย ค่าตอบแทน
กรรมการรายเดือน และ/หรือ ค่าเบีย้ประชมุ (แลว้แต่กรณี) รวมทัง้โบนสักรรมการแก่กรรมการบริษัท ภายใตห้ลกัเกณฑต์่อไปนี  ้

ค่าตอบแทนกรรมการประกอบดว้ย ค่าตอบแทนรายเดือน และ/หรือ ค่าเบีย้ประชมุ (แลว้แต่กรณี) และโบนสั การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการให้
ปฏิบตัิตามหลกัการต่อไปนี ้นบัจากวนัที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถ้ือหุน้เป็นตน้ไป จนกว่าที่ประชมุผูถ้ือหุน้จะมีมติเป็นอย่างอ่ืน 

ค่าตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการบริษัทจะไดร้บัค่าตอบแทนรายเดือน และ/หรือ ค่าเบีย้ประชมุ (แลว้แต่กรณี) ภายในกรอบวงเงินเพ่ือการนี ้
ไม่เกิน 45 ลา้นบาทต่อปี (อตัราเดียวกบัปีที่ผ่านมา) โดยคณะกรรมการจะเป็นผูพ้ิจารณาการจดัสรร และขอใหท้ี่ประชมุผูถ้ือหุน้มอบอ านาจให้
คณะกรรมการบริษัทสามารถปรบัค่าตอบแทนกรรมการตามที่คณะกรรมการเห็นว่ามีความจ าเป็นในการปรบัคณะกรรมการชุดย่อยต่อไปใน
อนาคต ทัง้นีจ้  านวนค่าตอบแทนกรรมการรวมจะตอ้งไม่เกินวงเงินที่อนมุตัิไวจ้  านวน 45 ลา้นบาทต่อปี 

โบนสักรรมการ คณะกรรมการบริษัทจะไดร้บัโบนสัประจ าปีในจ านวนไม่เกินปีละ 15 ลา้นบาท (อตัราเดียวกบัปีที่ผ่านมา)  โดยคณะกรรมการ
พิจารณาการจดัสรรระหว่างกนัเอง 

สิทธิประโยชนอ่ื์น ๆ ของกรรมการ    ไม่มี   

ทัง้นีค้่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทในปี 2566 ที่ผ่านมารวมเป็นเงินทัง้สิน้ประมาณ  37.4 ลา้นบาท และโบนสัประจ าปีเป็นเงินประมาณ 
4.95 ลา้นบาท ซึ่งไม่เกินวงเงินที่ไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ครัง้ที่ 30 เม่ือวนัที่ 31 มีนาคม 2566 จ านวน 45 ลา้นบาทต่อปี และ
โบนสัประจ าปีจ านวน 15 ลา้นบาทต่อปีตามล าดบั 

รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชดุย่อยที่เสนอในปี 2567 ตามต าแหน่งและคณะมีดงันี*้ 

ต าแหน่ง บาท/คน/เดือน บาท/คน/การประชุม 
คณะกรรมการบริษัท  (ไม่มี) 

- ประธานกรรมการ 240,000  
- กรรมการ 120,000  

คณะกรรมการตรวจสอบ  (ไม่มี) 
- ประธานกรรมการ 180,000  
- กรรมการ 120,000  

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  (ไม่มี) 
- ประธานกรรมการ 120,000  
- กรรมการ 75,000  

คณะกรรมการธรรมาภิบาล  (ไม่มี)  
- ประธานกรรมการ  120,000 
- กรรมการ  75,000 

คณะกรรมการการลงทุนและการเงิน  (ไม่มี) 
- ประธานกรรมการ 120,000  
- กรรมการ 75,000  

โบนัสกรรมการ คณะกรรมการบริษัทจะไดร้บัโบนสัประจ าปีในจ านวนไม่เกินปีละ 15 ลา้นบาท โดย
คณะกรรมการพิจารณาการจดัสรรระหว่างกนัเอง 

* ยกเวน้กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหารจะไม่ไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการ 
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ขอ้ปฏิบตัิส ำหรับกำรเข้ำร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) 
เอกสำรทีใ่ช้ในกำรเข้ำร่วมประชุมและกำรมอบฉันทะ 

กำรแจ้งควำมประสงคเ์ข้ำร่วมประชุม e-AGM 

1) กำรส่งเอกสำรผ่ำนระบบน ำส่งเอกสำร  

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะท่ีมีความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ e-AGM โปรดลงทะเบียนล่วงหนา้ 
ผ่าน web browser  https://serv.inventech.co.th/SCCC144711R/#/homepage หรือแสกน 
QR Code ไดต้ัง้แต่วนัท่ี 7 มีนาคม 2567 เวลา 8:30 น. จนกว่าการประชมุจะเสรจ็สิน้ 

2) เมื่อเข้ำสู่ระบบแล้ว ให้เลือกเมนู “ย่ืนแบบค ำร้อง” และด ำเนินกำรดังต่อไปนี ้

• กรอกเลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรพัย ์(อา้งอิงไดจ้ากแบบแจง้การประชมุซึ่งท่านไดร้บัจากศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย)์ 
• กรอกเลขบัตรประจ าตัวประชาชน (ผูถื้อหุน้บุคคลไทย) / เลขหนังสือเดินทาง (ผูถื้อหุน้บุคคลต่างชาติ) หรือ เลข

ทะเบียนนิติบคุคล (ผูถื้อหุน้นิติบคุคล)  
• อัพโหลดเอกสารยืนยันตัวตน เช่น ส าเนาบัตรประชาชน ใบอนุญาตขับขี่ หนังสือเดินทาง เป็นตน้ โดยระบบจะ

รองรบัไฟลท่ี์มีนามสกลุ jpg, png, pdf เท่านัน้ และขนาดไฟลท์ัง้หมดรวมกนัตอ้งไม่เกิน 50 MB  
• ท าเครื่องหมาย      เพื่อแสดงความยินยอมปฏิบัติตามขอ้ก าหนดของระบบการประชุม e-AGM และยินยอมให้

บริษัทจดัเก็บ/ใชข้อ้มลู เพื่อการยืนยนัตวัตนตามเงื่อนไขและนโยบายขอ้มลูส่วนบุคคล จากนัน้ เลือก “ถดัไป” 
• กรอกอีเมลและหมายเลขโทรศพัทข์องผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะท่ีจะเขา้รว่มประชมุ เพื่อใชใ้นการยืนยนัตวัตนผ่าน 

OTP แลว้เลือก “ถดัไป”  
• ใส่รหสั OTP ท่ีไดร้บัทางโทรศพัท ์ทัง้นี ้หากไม่ไดร้บั OTP สามารถขอไดใ้หม่ผ่านเมน ู“ขอ OTP” ระบบจะส่งรหสัให้

ทางอีเมล หลงัจากกรอกรหสั OTP เรียบรอ้ยแลว้ ใหเ้ลือก “ยื่นแบบค ารอ้ง”  
• ระบบจะส่งข้อมูลชื่อผูใ้ช้ (Username) และรหัสผ่าน (Password) ส าหรับการเขา้ร่วมประชุม ไปทางอีเมล หรือ

สามารถเขา้มาติดตามสถานะแบบค ารอ้งไดท่ี้ https://serv.inventech.co.th/SCCC144711R/#/homepage 

กรณีมีควำมประสงคจ์ะเข้ำประชุม e-AGM ด้วยตนเอง โดยไม่มอบฉันทะ  โปรดอพัโหลดเอกสารดงัต่อไปนี ้ 

- กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดำ: ส าเนาของ บัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรข้าราชการ หรือบัตรพนักงาน
รฐัวิสาหกิจ หรือใบอนญุาตขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีชาวต่างประเทศ) ซึ่งยงัไม่หมดอายุ 

- กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นนิติบุคคล และเข้ำประชุมโดยกรรมกำรผู้มีอ ำนำจ บริษัทอนุโลมให้ได้รับการพิจารณา
เช่นเดียวกบักรณีผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบคุคลธรรมดาเขา้ประชมุดว้ยตนเอง โดยขอใหอ้พัโหลดเอกสารดงัต่อไปนี ้

นิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย : หนังสือรับรองนิติ
บุคคล มีอายุไม่เกิน 1 ปี ออกโดยกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 
กระทรวงพาณิชย ์และ บตัรประจ าตวัประชาชนหรือหนังสือ
เดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ซึ่งยังไม่หมดอายุ ของ
กรรมการผูมี้อ านาจที่เขา้ประชมุดว้ยตนเอง (ได้ 1 ท่านต่อนิติ
บคุคล) 
 

นิติบุคคลที่จดทะเบียนในต่างประเทศ : หนังสือรับรองนิติ
บุคคลพรอ้มค าแปลภาษาองักฤษ มีอายุไม่เกิน 1 ปี ซึ่งแสดง
รายละเอียดชื่อนิติบุคคล ที่ตัง้ส  านักงานใหญ่ และขอ้ความที่
แสดงว่า กรรมการที่เข้าประชุมด้วยตนเองเป็นผู้มีอ านาจ
กระท าการแทนนิติบุคคล และ บตัรประจ าตวัประชาชนหรือ
หนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ซึ่งยงัไม่หมดอายุ 
ของกรรมการผูมี้อ านาจที่เขา้ประชมุดว้ยตนเอง (ได ้1 ท่านต่อ
นิติบคุคล) 

 
กรณีทีม่ีกำรมอบฉันทะ กรุณาท าหนงัสือมอบฉันทะตามแบบท่ีส่งมาดว้ยพรอ้มกับหนงัสือเชิญประชุมนี ้หรือท่ีปรากฏบนเว็บไซต์
ของบริษัทปนูซีเมนตน์ครหลวง จ ากดั (มหาชน) และอพัโหลดเอกสารดงักล่าวมาพรอ้มกบัเอกสารดงัต่อไปนี ้ 
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- กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดำ: ส าเนาของ บตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรขา้ราชการ หรือบตัรพนักงานรฐัวิสาหกิจ 

หรือใบอนญุาตขบัขี่ หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีชาวต่างประเทศ) ซึ่งยงัไม่หมดอายุ ทัง้ของผูถื้อหุน้ และผูร้บัมอบฉนัทะ 

- กรณีผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นนิติบุคคล: 

กรณีนิติบคุคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย : หนงัสือรบัรองนิติบคุคล
ผู้ถือหุ้น มีอายุไม่เกิน 1 ปี  ออกโดยกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 
กระทรวงพาณิชย์ และ บัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตร
ขา้ราชการ หรือบตัรพนักงานรฐัวิสาหกิจ หรือใบอนุญาตขับขี่ หรือ
หนังสือเดินทาง (กรณีชาวต่างประเทศ) ทัง้ของกรรมการผูล้งนาม
มอบฉันทะและของผู้รับมอบฉันทะซึ่งเข้าร่วมประชุม ซึ่งยังไม่
หมดอาย ุ

กรณีนิติบคุคลที่จดทะเบียนในต่างประเทศ : หนงัสือรบัรอง
นิติบุคคลผูถ้ือหุน้พรอ้มค าแปลภาษาองักฤษ มีอายุไม่เกิน 
1 ปี ซึ่งแสดงรายละเอียดชื่อนิติบุคคล ที่ตัง้ส  านักงานใหญ่ 
และข้อความที่แสดงว่า กรรมการลงนามเป็นผู้มีอ านาจ
กระท าการแทนนิติบุคคล และ บัตรประจ าตัวประชาชน 
หรือบัตรข้าราชการ หรือบัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ หรือ
ใบอนญุาตขบัขี่ของผูถ้ือหุน้ หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีชาว
ต่างประเทศ) ทัง้ของผูมี้อ านาจลงนามมอบฉันทะและของ
ผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งเขา้รว่มประชมุ ซึ่งยงัไม่หมดอาย ุ

 
ข้อแนะน ำในกำรเตรียมเอกสำร: 

• กรณีท่ีผูถื้อหุน้เป็นสถาบันต่างประเทศ และแต่งตัง้ธนาคารพาณิชย์หรือสถาบันการเงินท่ีไดร้บัอนุญาตในประเทศไทย

เป็นคัสโตเดียนรบัฝากและดูแลหุน้ ไม่ตอ้งอพัโหลดหนังสือรบัรองนิติบุคคลผูถื้อหุน้ ใหใ้ชเ้ฉพาะในส่วนของผูร้บัมอบ

ฉนัทะซึ่งเขา้รว่มประชมุ และมีหนงัสือยืนยนัการไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน  

• ในกรณีท่ีเอกสารท่ีมิไดม้ีตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษหรือภาษาไทยจะตอ้งจดัท าค าแปลภาษาองักฤษแนบมาดว้ยและใหผู้้

มีอ  านาจลงนามของนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้รบัรองความถกูตอ้งของค าแปล 

• ส าเนาเอกสารของผูถื้อหุน้ทุกฉบบั จะตอ้งลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้งทุกหนา้โดยผูถื้อหุน้ และหากเป็นเอกสารท่ีจัดท า

ขึน้ในต่างประเทศ ตอ้งมีการรบัรองลายมือชื่อโดยโนตารีพบัลิคของประเทศนัน้ ๆ เวน้แต่ไดร้บัการยกเวน้เป็นลายลกัษณ์

อกัษรจากบริษัทเป็นกรณี ๆ ไป 

• บริษัทบริการติดอากรแสตมป์บนหนงัสือมอบฉนัทะใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ซึ่งส่งเอกสารผ่านระบบน าส่งเอกสารครบถว้น 

• เมื่อบริษัทตรวจสอบเอกสาร บริษัทขอสงวนสิทธิในการขอเอกสารเพิ่มเติมใด ๆ ตามท่ีเห็นสมควร  เช่น กรณีแก้ไขค า

น าหนา้ชื่อ หรือเปลี่ยนชื่อ หรือสกุล หรือผูถื้อหุน้เป็นผูเ้ยาว ์หรือเป็นผูไ้รค้วามสามารถหรือเสมือนไรค้วามสามารถ หรือ

ผูร้บัมรดกกรณีผูถื้อหุน้ถึงแก่กรรม  กรณีมีขอ้โตแ้ยง้หรือขอ้ท่ีตอ้งพิจารณาหรือตีความ ผูแ้ทนฝ่ายกฎหมายของบริษัทจะ

เป็นผูพ้ิจารณาและถือเป็นท่ีสิน้สดุ 

กำรส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิลงคะแนนเสียงโดยกำรมอบฉันทะ เพื่อเป็นการส่งเสริมการใชส้ิทธิลงคะแนนเสียงของท่าน 
บริษัทไดจ้ดัเตรียมหนงัสือมอบฉนัทะ ในการประชมุผูถื้อหุน้ตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย์ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 
2550 ประกาศ ณ วนัท่ี 2 กมุภาพนัธ ์2550 ซึ่งก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะไว ้3 แบบ คือ 

แบบ ก.  เป็นแบบทั่วไป เป็นการมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนเสียงแทนผู้ถือ
หุน้ (ผูม้อบฉนัทะ) ไดท้กุประการตามที่สมควร 

แบบ ข.  เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะท่ีก าหนดรายละเอียดการมอบฉันทะ ผูถื้อหุน้ (ผูม้อบฉันทะ) สามารถ
เลือกระบุใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนเสียงแทนผูถื้อหุน้ (ผูม้อบฉันทะ) ไดทุ้ก
ประการตามท่ีเห็นสมควร หรือระบุใหผู้ร้บัมอบฉันทะลงคะแนนเสียงตามท่ีผูถื้อหุน้ (ผูม้อบฉันทะ) 
ก าหนดแยกเป็นแต่ละรายการอย่างชดัเจน 
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แบบ ค. เป็นแบบท่ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน ในประเทศไทย
เป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ 

กำรแต่งต้ังกรรมกำรอิสระให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ เพื่ออ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นกรณีผูถื้อหุ้นติดภารกิจอื่นหรือไม่
สามารถหาตวัแทนเป็นผูร้บัมอบฉนัทะได ้ โดยขอ้มลูสงัเขปของกรรมการอิสระปรากฏใน เอกสารแนบ 9 ท่านผูถื้อหุน้สามารถใชห้นังสือ
มอบอ านาจ แบบ ข. ท่ีแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุฉบบันี ้หรืออาจสั่งพิมพห์นงัสือมอบอ านาจ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. จาก
เว็บไซตข์องบริษัท นอกจากนัน้ ผูถื้อหุน้ยงัสามารถรอ้งขอหนังสือมอบฉันทะในรูปแบบเอกสารไดภ้ายในวนัท่ี 15 มีนาคม 2567 โดย
แจง้ความประสงคผ์่านทางอีเมล companysecretary@siamcitycement.com 
 
กำรรับอีเมล เพ่ือใชใ้นกำรเข้ำประชุม e-AGM  

เมื่อบริษัทไดต้รวจสอบไฟลเ์อกสารของท่านและรบัรองผลการลงทะเบียนล่วงหนา้ของท่านผ่านระบบออนไลนแ์ลว้ ท่านจะไดร้บั
อีเมลแจง้ลิงคใ์นการเขา้ประชุม พรอ้มทัง้ชื่อผูใ้ช ้(Username) และรหสัผ่าน (Password) ส าหรบัการเขา้รว่มประชมุ จากบริษัท อิน
เวนเทค จ ากัด และบริษัทขอสงวนสิทธิใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุม เฉพาะท่านท่ีแสดงความประสงคจ์ะเข้าร่วม
ประชมุ และบริษัทไดต้รวจสอบความถกูตอ้งครบถว้นของเอกสาร และส่งชื่อผูใ้ช ้และรหสัผ่านใหท้างอีเมลแลว้ 

กำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น 

ในการจดัประชมุใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสบ์ริษัทจะเก็บรวบรวม ใชแ้ละเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้และผู้
เขา้ประชมุ เพื่อเป็นการปฏิบตัิหนา้ท่ีตามท่ีกฎหมายก าหนดและเพื่อประโยชนใ์นการใหบ้ริการแก่ผูถื้อหุน้ในการเขา้ประชมุผูถื้อหุน้ 
ซึ่งผูถื้อหุน้จะไดร้บัความคุม้ครองตามนโยบายการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล (Privacy Policy) ตามที่ปรากฏบนเว็บไซตข์องบริษัท 
https://investor.siamcitycement.com/th/downloads/shareholders-meetings 
 
กำรเข้ำระบบเพ่ือร่วมประชุม e-AGM ในวันที ่29 มีนำคม 2567 

ในวนัประชุม ขอใหท่้านผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ (กรณีมอบฉนัทะ) เขา้รว่มประชุมผ่านลิงค ์โดยกรอกช่ือผูใ้ช ้(Username) และ
รหสัผ่าน (Password) ตามที่ไดร้บัทางอีเมลท่ีไดใ้หไ้วก้ับทางบริษัทในขัน้ตอนการลงทะเบียน โดยบริษัทจะเปิดระบบใหท่้านเขา้ร่วม
ประชมุในวนัศกุรท่ี์ 29 มีนาคม 2567 ตัง้แต่เวลา 12.00 น. เป็นตน้ไป และจะเริ่มประชมุในเวลา 14.00 น. 

ควำมช่วยเหลือด้ำนเทคนิค 

ในกรณีท่ีการลงทะเบียนไม่ส  าเร็จและท่านไดร้บัอีเมลแจง้สาเหตุจากบริษัท อินเวนเทค จ ากัด ท่านสามารถด าเนินการส่งเอกสาร
เพิ่มเติมหรือเอกสารท่ีได้รบัการแก้ไขแล้วกลับเข้าไปในระบบน าส่งเอกสารอีกครัง้  ทั้งนี ้หากท่านท าชื่อผู้ใช้ (Username) หรือ
รหัสผ่าน (Password) สูญหาย หรือยังไม่ ได้รับภายในวันพฤหัสบดี ท่ี  28 มีนาคม 2567 กรุณาติดต่อบริษัททางอี เมล
companysecretary@siamcitycement.com หรือโทรศพัทห์มายเลข 02 7977000 Ext. 7044, 7045, 7047, 7048 หรือศึกษาคู่มือ
การใชง้านระบบ e-AGM ท่ี https://investor.siamcitycement.com/th/downloads/shareholders-meetings  
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กำรออกเสียงลงคะแนน และกำรนับคะแนนเสียงผ่ำนสือ่อิเล็กทรอนิกส ์ 
 

บริษัทใหค้วามส าคัญกับการอ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ อีกทั้งด าเนินการตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกับการประชุมทางสื่อ
อิเล็กทรอนิกส ์อย่างถูกตอ้งครบถว้น  ในการนี ้การออกเสียงลงคะแนน และการนับคะแนนเสียง ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์เป็นส่วน
ส าคญัในการประชมุ e-AGM  ท่านสามารถศึกษาคู่มือการใชง้านหรือรบัฟังค าแนะน าในการลงคะแนนเสียงในวีดีทศัน ์ซึ่งบริษัทจะ
เปิดใหท่้านชมตัง้แต่เวลา 12.00 น. ของวนัท่ี 29 มีนาคม 2567 ก่อนเริ่มการประชมุ  
 
กำรออกเสียงลงคะแนน 

• ประธานกรรมการหรือผูท่ี้ไดร้บัมอบหมายจะขอใหผู้ถื้อหุน้ออกคะแนนเสียง โดยคลิกเมน ู“ลงคะแนนเสียง” และคลิกใน
ช่องคะแนนเสียงท่ีแสดงว่า “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย”หรือ “งดออกเสียง” โดยเป็นการลงคะแนนเสียงทีละวาระ (ซึ่งจะตอ้ง
ลงคะแนนเสียงภายในเวลาท่ีก าหนด) และกด “ตกลง” เพื่อยืนยนัการลงคะแนนเสียงทุกครัง้ กรณีท่ีท่านไม่ลงคะแนน
เสียง หรือไม่ลงคะแนนเสียงภายในก าหนด ถือว่าท่านลงคะแนนเสียงเห็นดว้ย  

• ส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทเป็นผูร้บัมอบฉันทะเขา้ประชมุแทนและออกเสียงลงคะแนนตาม

ความประสงคข์องผูถื้อหุน้ท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะ เมื่อกรรมการท่านนั้นลงทะเบียนเรียบรอ้ยแลว้บริษัทจะน า

คะแนนเสียงตามท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะดงักล่าวไปบนัทึกไวล้่วงหนา้ และจะน าคะแนนเสียงดงักล่าวมารวมกับ

การออกเสียงลงคะแนนของผูถื้อหุน้อื่นในท่ีประชมุต่อไป 

กำรนับคะแนนเสียง 

• ใหน้บัหน่ึงหุน้เป็นหน่ึงเสียง 

• การอนมุตัิในแต่ละวาระ จะประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้

- วาระท่ี 2, 3, 4, 5, และ 6 การนับคะแนนเป็นตามมาตรา 107 แห่ง พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด และ

ขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ 27 ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน โดยหุน้แต่

ละหุน้นบัเป็นหน่ึงคะแนนเสียง ในกรณีคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานออกเสียงเพิ่มขึน้อีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงชีข้าด  

ดงันัน้บริษัทจะใชค้ะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีลงคะแนนเสียงประเภท “เห็นดว้ย” และ “ไม่เห็นดว้ย” มาเป็นฐานเสียง
ในการค านวณรอ้ยละของการอนมุตัิ แต่ไม่นบัผูท่ี้งดออกเสียงลงคะแนน ตามแนววินิจฉยัของกระทรวงพาณิชย ์

ทั้งนีใ้นวาระท่ี 5 “พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ” บริษัทจะ

ด าเนินใหม้ีการลงคะแนนเสียงเลือกตัง้ผูท่ี้ไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการเป็นรายบคุคล 

- วาระท่ี 7 การนับคะแนนเป็นตามมาตรา 90 แห่ง พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด  ซึ่งการอนุมัติต้อง

ประกอบดว้ยคะแนนเสียงสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ 

(วาระที่ 1 เป็นเรื่องเพื่อการรบัทราบ จึงไม่มีการลงคะแนน) 

• การนับคะแนนเสียงจะท าเมื่อปิดการลงคะแนนเสียงของแต่ละวาระ จะมีการแจง้ผลคะแนนใหท่ี้ประชุมทราบทุกวาระ 
หลงัปิดการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ 
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ข้อบังคับของบริษทัในสว่นทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการประชุมผู้ถือหุน้ 

หมวดที ่3 คณะกรรมการ 

ขอ้ 12. ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี ้

 (1) ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึงหุน้ต่อหน่ึงเสียง 
(2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการ

ก็ได ้แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
(3) บคุคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ี

จะพึงมี หรือพึงจะเลือกตั้งในครัง้นั้น ในกรณีท่ีบุคคลซึ่งไดร้บัการเลือกตั้งในล าดับถัดลงมามีคะแนนเสียง
เทา่กนัเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ใหผู้เ้ป็นประธานเป็น ผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ขอ้ 13. ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการจ านวนหน่ึงในสามของจ านวนกรรมการขณะนัน้พน้จากต าแหน่ง 
ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะพน้จากต าแหน่งไม่อาจแบ่งไดพ้อดีหน่ึงในสามก็ใหอ้อกโดยจ านวนท่ีใกลเ้คียงท่ีสดุกับส่วน
หน่ึงในสาม 

 หลงัจากวนัท่ีขอ้บงัคบัฉบบันี ้มีผลใชบ้งัคบั การพน้จากต าแหน่งของกรรมการตามวรรคหน่ึง ในปีท่ีหน่ึง และปีท่ีสอง 
ใหใ้ชวิ้ธีการฉลาก ส่วนในปีต่อๆ ไป ใหก้รรมการซึ่งอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสดุ เป็นผูพ้น้จากต าแหน่ง 

 กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งดว้ยเหตดุงักล่าว อาจไดร้บัเลือกตัง้ใหก้ลบัเขา้รบัต าแหน่งอีกก็ได้ 

ขอ้ 15. กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัทอนัไดแ้ก่ เงินเดือน เงินรางวลั เบีย้ประชมุ เบีย้เลีย้ง บ าเหน็จ โบนสั หรือ
ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นตามขอ้บังคับ หรือตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณา ซึ่งอาจก าหนดเป็น
จ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลักเกณฑ ์และจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ ไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการ
เปลี่ยนแปลงก็ได ้

 ความในวรรคหน่ึงขา้งตน้ ไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังาน หรือลกูจา้งของบริษัท ซึ่งไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการ 
ในอนัท่ีจะไดร้บัค่าตอบแทน และผลประโยชนใ์นฐานะที่เป็นพนกังานหรือลกูจา้งบริษัท 

หมวดที ่4 การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 21. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ เป็นการประชมุสามญัประจ าปีภายในสี่เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุของรอบ
ปีบญัชีของบริษัท การประชมุผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากนีใ้หเ้รียกว่า การประชมุวิสามญั 

 คณะกรรมการจะเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดต้ามท่ีเห็นสมควร  

ผูถื้อหุน้คนหน่ึงหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสิบของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จะ
เขา้ชื่อกันท าหนังสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเรื่อง
และเหตุผลในการท่ีขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ัดเจนในหนังสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ี
การประชมุผูถื้อหุน้ภายในสี่สิบหา้วนันับแต่วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จัดใหม้ีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อกัน
หรือ ผูถื้อหุน้คนอื่น ๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามท่ีบงัคบัไวน้ัน้จะเรียกประชมุเองก็ไดภ้ายในสี่สิบหา้วนันับแต่วนัครบ
ก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุน้ท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม โดย
บริษัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจัดใหม้ีการประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 
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ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นตามวรรคสี่ครัง้ใดจ านวนผู้ถือหุ้นซึ่ง
มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไว้ในขอ้ 24 ผูถื้อหุน้ตามวรรคสี่ตอ้งร่วมกันรับผิดชอบชดใช้
ค่าใชจ้่ายท่ีเกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บริษัท 

ขอ้ 22. ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการส่งหนงัสือนดัประชมุ ระบสุถานท่ี วนั เวลาและระเบียบวาระการประชุม 
และเรื่องท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พรอ้มระบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเรื่องท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา 
รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว (ถา้มี) และรายละเอียดท่ีเก่ียวขอ้งตามท่ีเห็นสมควร หนงัสือนัด
ประชุมจะตอ้งส่งไปยังผูถื้อหุ้นและนายทะเบียนตามบทบัญญัติของกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด พรอ้มทั้ง
เอกสารท่ีเก่ียวขอ้งอย่างนอ้ยเจ็ดวันก่อนวันประชุม  และจะตอ้งโฆษณาในหนังสือพิมพต์ิดต่อกันสามวันก่อนวนั
ประชมุไม่นอ้ยกว่าสามวนั 

 หนงัสือนดัประชมุและรายงานการประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งท าขึน้เป็นภาษาไทย พรอ้มค าแปลภาษาองักฤษ 

ขอ้ 23. ผูถื้อหุน้อาจมอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้ร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถื้อหุน้แทนกันก็ได ้โดยท าเป็น
หนังสือตามแบบท่ีนายทะเบียนก าหนด และใหผู้ร้บัมอบฉันทะยื่นต่อประธานกรรมการ หรือผูซ้ึ่งประธานกรรมการ
ก าหนด ณ สถานท่ีประชมุก่อนผูร้บัมอบฉนัทะจะเขา้ประชมุ 

ขอ้ 24. ในการประชุมผูถื้อหุน้ จะตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้คน หรืออย่างนอ้ย
กึ่งหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด แลว้แต่ว่าจ านวนใดนอ้ยกว่า โดยตอ้งถือหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้
สิบของจ านวนหุน้ท่ีออกแลว้ทัง้หมด จึงจะครบองคป์ระชมุ 

 ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้หน่ึงชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้ร่วมประชุม
ไม่ครบองคป์ระชุม หากการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นได้เรียกนัดเพราะผูถื้อหุ้นรอ้งขอให้การประชุมเป็นอันระงับไป  ถ้าการ
ประชุมผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ัดประชุมใหม่และใหส้่งหนังสือนัดประชมุไปยงั
ผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ดวนัก่อนการประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันี ้ไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ขอ้ 25. ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุม หรือไม่สามารถ
ปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่อยู่ในท่ี
ประชมุ หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้ใหท่ี้ประชมุเลือกผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชมุ 

ขอ้ 26. ประธานในท่ีประชุมผูถื้อหุน้ มีหนา้ท่ีควบคุมการประชมุใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษัทว่าดว้ยการประชมุ ในการ
นีต้อ้งด าเนินการประชุมใหเ้ป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุม เวน้แต่ท่ีประชุมจะมีมติ
ใหเ้ปลี่ยนล าดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

ขอ้ 27. มติของที่ประชมุผูถื้อหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้

 (1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยหุน้แต่ละหุน้
นบัเป็นหน่ึงคะแนนเสียง ในกรณีคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานออกเสียงเพิ่มขึน้อีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงชีข้าด 

 (2) ในกรณีดงัต่อไปนี ้มติจะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง โดยหุน้แต่ละหุน้นบัเป็นคะแนนเสียงหน่ึงเสียง 

 (ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
 (ข) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบริษัทมหาชนหรือบริษัทเอกชนอื่นมาเป็นของบริษัท 
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 (ค) การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญา เก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมด  หรือบางส่วนท่ีส าคัญ      
การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท  หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมี
วตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 

 (ง) การแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบริษัท 
 (จ) การเพิ่มทนุหรือลดทนุของบริษัท หรือการออกหุน้กู ้
 (ฉ) การควบหรือเลิกบริษัท 

  ทัง้นี ้ในกรณีของขอ้ 27 (2) ของขอ้บงัคบัฉบบันี ้ใหด้  าเนินการตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

กิจการอนัท่ีประชมุสามญัประจ าปีพึงกระท ามีดงันี ้

 (1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชมุ เก่ียวกบังานท่ีไดก้ระท าในระหว่างรอบปีท่ีผ่านมา 
 (2) พิจารณาและอนมุตัิงบแสดงฐานะการเงินและบญัชีก าไรขาดทนุส าหรบัรอบปีบญัชีท่ีผ่านมา 
 (3) พิจารณาจดัสรรก าไรและเงินทนุส ารอง 
 (4) เลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการซึ่งตอ้งออกไปตามวาระและก าหนดค่าตอบแทน 
 (5) เลือกตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชี 
 (6) ปรกึษากิจการอื่น ๆ  

หมวดที ่5 การบัญชี การเงิน และการสอบบัญชี 

ขอ้ 29. หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีท่ีบริษัทยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่หา้มมิใหแ้บ่ง
เงินปันผล 

 เงินปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ กนั 

 คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควร
พอท่ีจะท าเช่นนัน้ และรายงานใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุคราวต่อไป 

 การจ่ายเงินปันผล ใหก้ระท าภายในหน่ึงเดือน นบัแต่วนัท่ีท่ีประชมุผูถื้อหุน้ หรือคณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี ทัง้นี ้
ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้ และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพด์ว้ย 
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ข้อมูลของกรรมการอิสระทีเ่สนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

ชื่อ  ดร.สนีุย ์ศรไชยธนะสขุ 

อายุ  62 ปี 
ทีอ่ยู่  819/8 ซอยปริยานนท ์1 ถนนสาธุประดิษฐ์ 57 บางโพงพาง  ยานนาวา กรุงเทพฯ                                    
ประเภทของกรรมการทีเ่สนอแต่งต้ัง กรรมการอิสระ  
ต าแหน่งปัจจุบัน   กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี :   สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

ประกาศนียบตัร: ประกาศนียบตัรชัน้สงูทางการสอบบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ผูส้อบบญัชีรบั 
อนญุาตและมีสิทธิประกอบวิชาชีพ เลขท่ี 3733 

ปริญญาโท :  สาขาวิชาธุรกิจอตุสาหกรรม มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
ปริญญาเอก: สาขาการจดัการการสื่อสาร หลกัสตูรการจดัการดษุฎีบณัฑิต มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนดสุิต 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ  9 ปี (รบัต าแหน่งเมื่อวนัท่ี 10 มิถุนายน 2558) 
จ านวนคร้ังทีเ่ข้าร่วมประชุมในปี 2566 การประชมุคณะกรรมการบริษัทจ านวน 7/7 

     การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบจ านวน 11/11 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท     ไม่มี (รอ้ยละ 0 ของจ านวนหุน้ทัง้หมด) 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าให้เกิด   ไม่มี 
ความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นและประสบการณท์ างาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บริษัทจดทะเบียน (มบีริษัทจดทะเบียนอื่นในประเทศไทย จ านวน 3 บริษัท) 
มิ.ย. 2558 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ บริษัท ปนูซีเมนตน์ครหลวง จ ากดั (มหาชน) / 

ผลิตและจ าหน่ายปนูซีเมนตแ์ละวสัดกุ่อสรา้ง 
2565 – ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท อารียา พรอพเพอรต์ี ้จ ากดั (มหาชน)/ 

อสงัหาริมทรพัย ์
เม.ย. 2561 – ปัจจุบนั         กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ บริษัท บี.กริม เพาเวอร ์จ ากดั (มหาชน)/ทรพัยากร 

พลงังานและสาธารณปูโภค 
2559 – ปัจจบุนั                  ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ บริษัท นามยง เทอรม์ินลั จ ากดั (มหาชน)/ใหบ้ริการท่า

เทียบเรือเพื่อการส่งออก น าเขา้รถยนต ์และสินคา้ทั่วไป 

กิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในประเทศไทย (จ านวน 1 บริษัท) 
2565 – ปัจจบุนั กรรมการ บริษัท เบลลคัค ์กรุ๊ป จ ากดั/ บริการดแูลสมัภาระ 

ข้อมูลเพ่ิมเติมประกอบการพิจารณา 
ส่วนไดเ้สียในลกัษณะต่อไปนีก้บับริษัท / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ในปัจจุบนัหรือในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 

- เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน เป็นพนกังาน หรือท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 
- เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ ไม่เป็น 
- มีความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีไดอ้ย่างเป็นอิสระ               ไม่ม ี
- ไม่มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในวาระใด ๆ ตามนยัแห่งมาตรา 33 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ”) 

อนัท าใหไ้ม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ 
- มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ เน่ืองจากเป็น

กรรมการซึ่งคณะกรรมการบริษัทเสนอให้ผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกลับเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหน่ึง (ตามแนวทาง  AGM 
Checklist) 
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ชื่อ                   นายชรินทร ์สจัจญาณ            
อายุ  58 ปี 

ทีอ่ยู่  134/212 ซอยสขุมุวิท 55  (ทองหล่อ) ถนนสขุมุวิท คลองตนัเหนือ วฒันา กรุงเทพฯ                  
ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการธรรมาภิบาล 

วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี:  นิติศาสตรบณัฑิต (เกียรตินิยม) มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
ประกาศนียบตัร: ประกาศนียบตัรกฎหมายธุรกิจมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร  ์
ปริญญาโท:  หลกัสตูรบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (ส าหรบัผูบ้ริหาร) สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทร ์

แห่งจฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
นิติศาสตรมหาบณัฑิต (นกัเรียนทุนในโครงการ Fulbright Scholarship) มหาวิทยาลยั
คอรเ์นล สหรฐัอเมริกา 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 8 ปี (ไดร้บัการแต่งตัง้เมื่อวนัท่ี 7 เมษายน 2559) 
จ านวนคร้ังทีเ่ข้าร่วมประชุมในปี 2566  การประชมุคณะกรรมการบริษัทจ านวน 7/7 

     การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบจ านวน 11/11 
     การประชมุคณะกรรมการธรรมาภิบาล จ านวน 2/2 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท      ไม่มี (รอ้ยละ 0 ของจ านวนหุน้ทัง้หมด) 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นและประสบการณท์ างาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บริษัทจดทะเบียน (ไม่มีบริษัทจดทะเบียนอื่นในประเทศไทย) 
มี.ค. 2564 – ปัจจุบนั ประธานคณะกรรมการธรรมาภิบาล บริษัท ปนูซีเมนตน์ครหลวง จ ากดั (มหาชน)/ ผลิตและ

จ าหน่ายปูนซีเมนตแ์ละวสัดกุ่อสรา้ง เม.ย. 2563 – ปัจจุบนั         กรรมการธรรมาภิบาล 
เม.ย. 2559 - ปัจจบุนั กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
พ.ค. 2560 - พ.ค. 2561 กรรมการธรรมภิบาลและความเสี่ยง  

กิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในประเทศไทย (จ านวน 5 บริษัท) 
2566 – ปัจจบุนั                         หุน้ส่วนผูจ้ดัการ บริษัท ชรินทร ์แอนด ์พาทเนอรส์ จ ากดั / บริการทาง

กฎหมาย 
2563 – ปัจจบุนั                  กรรมการ บริษัท ที่แห่งนี ้จ ากดั/ ธุรกิจอสงัหาริมทรพัย ์
2563 – ปัจจบุนั                  กรรมการ บริษัท คราฟตแ์บรนดช์ิฟ จ ากดั/ บริการออกแบบแบ

รนดส์ินคา้ 
2562 – ปัจจบุนั                          กรรมการ บริษัท ฮารท์แอนดโ์ฮม จ ากดั/ อสงัหาริมทรพัย ์
2554 - ปัจจุบนั หุน้ส่วนผูจ้ดัการ บริษัท ชรินทร ์แอนด ์แอสโซซิเอทส ์จ ากดั/ บริการทาง

กฎหมาย  
ข้อมูลเพ่ิมเติมประกอบการพิจารณา 
ส่วนไดเ้สียในลกัษณะต่อไปนีก้บับริษัท / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ในปัจจุบนัหรือในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 

- เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน เป็นพนกังาน หรือท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 
- เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ ไม่เป็น 
- มีความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีไดอ้ย่างเป็นอิสระ       ไม่มี 
- ไม่มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในวาระใด ๆ ตามนยัแห่งมาตรา 33 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ อนัท าใหไ้ม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

ในเรื่องนัน้ 
- มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ เน่ืองจากเป็น

กรรมการซึ่งคณะกรรมการบริษัทเสนอให้ผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกลับเขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปอีกวาระหน่ึง (ตามแนวทาง  AGM 
Checklist) 
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ชื่อ                   นายออนเน่ แวน เดอ ไวเดอ            
อายุ  60 ปี 

ทีอ่ยู่  199 อาคารคอลมัน ์แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ                  
ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการการลงทนุและการเงิน 

วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี:  บริหารธุรกิจและการจดัการทั่วไป The Hague University 
เนเธอรแ์ลนด ์

ปริญญาโท:  บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต สาขาการเงิน มหาวิทยาลยัไฟรบวรค์ ประเทศสวิตเซอรแ์ลนด ์
ประกาศนียบตัร: หลกัสตูรการบริหารการจัดการขัน้สงู ฮารว์ารด์, 2551 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ  2 ปี (ไดร้บัการแต่งตัง้เมื่อวนัท่ี 24 มีนาคม 2565) 
จ านวนคร้ังทีเ่ข้าร่วมประชุมในปี 2566  การประชมุคณะกรรมการบริษัทจ านวน 7/7 

     การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบจ านวน 11/11 
     การประชมุคณะกรรมการการลงทุนและการเงิน จ านวน 4/4 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท      ไม่มี (รอ้ยละ 0 ของจ านวนหุน้ทัง้หมด) 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นและประสบการณท์ างาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บริษัทจดทะเบียน (ไม่มีบริษัทจดทะเบียนอื่นในประเทศไทย) 
มี.ค. 2565 – ปัจจุบนั         ประธานคณะกรรมการการลงทุนและ

การเงิน 
บริษัท ปนูซีเมนตน์ครหลวง จ ากดั (มหาชน)/ ผลิตและ
จ าหน่ายปูนซีเมนตแ์ละวสัดกุ่อสรา้ง 

มี.ค. 2565 – ปัจจุบนั         กรรมการตรวจสอบ 
มี.ค. 2565 – ปัจจุบนั         กรรมการอิสระ 

กิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในประเทศไทย (จ านวน 5 บริษัท) 
มี.ค. 2566 – ปัจจุบนั             กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร ชิป มง อินทรี ซีเมนต ์คอรป์อเรชั่น / ผลิตปนูซีเมนต ์(จด

ทะเบียนในประเทศกมัพชูา) 

ก.ค. 2563 – ปัจจบุนั             กรรมการ บริษัท รีพบัลิค ซีเมนต ์แอนด ์บิลดิง้ แมททีเรียลส ์/ ผลิต
และจ าหน่ายปนูซีเมนต ์(จดทะเบียนในประเทศ
ฟิลิปปินส)์ 

ก.ค. 2563 – ปัจจบุนั             กรรมการ บริษัท รีพบัลิค ซีเมนต ์เซอรวิ์สเซส / ผลิตและจ าหน่าย
ปนูซีเมนต ์(จดทะเบียนในประเทศฟิลิปปินส)์ 

ก.ค. 2565 – ปัจจบุนั 
มิ.ย. 2564 – ปัจจบุนั 

สมาชิกคณะกรรมการนวตักรรม 
กรรมการอิสระ 

บริษัท ชไนเดอร ์อิเล็คทริค จ ากดั / พลงังาน และ
อปุกรณไ์ฟฟ้า (จดทะเบียนในประเทศอินเดีย) 

2561 - ปัจจุบนั  ประธานสายงานวสัดกุ่อสรา้ง ภาคพืน้
ยโุรป และเอเชีย 

บริษัท ซีอารเ์อช จ ากดั (มหาชน)/ วสัดกุ่อสรา้ง 

ข้อมูลเพ่ิมเติมประกอบการพิจารณา 
ส่วนไดเ้สียในลกัษณะต่อไปนีก้บับริษัท / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ในปัจจุบนัหรือในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 

- เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน เป็นพนกังาน หรือท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 
- เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ ไม่เป็น 
- มีความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีไดอ้ย่างเป็นอิสระ ไม่มี 
- ไม่มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในวาระใด ๆ ตามนยัแห่งมาตรา 33 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ อนัท าใหไ้ม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

ในเรื่องนัน้ 
- ไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระใด (ตามแนวทาง AGM Checklist) 
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ชื่อ                   นายโรเบิรต์ เอ็กเบิรต์ โจฮานเนส แวน เดอ เฟลตซ์ แวน เดอ สลอท 

อายุ  63 ปี 

ทีอ่ยู่  199 อาคารคอลมัน ์แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ                  
ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการอิสระ และสมาชิกคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

วุฒิการศึกษา ปริญญาโท:  เศรษฐศาสตร ์สาขาการเงินและการบญัชี มหาวิทยาลยัฟรี  
อมัสเตอรด์มั เนเธอรแ์ลนด ์

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ  4 ปี (ไดร้บัการแต่งตัง้เมื่อวนัท่ี 26 มีนาคม 2563) 
จ านวนคร้ังทีเ่ข้าร่วมประชุมในปี 2566  การประชมุคณะกรรมการบริษัทจ านวน 7/7 

     การประชมุคณะกรรมสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จ านวน 7/7 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท      ไม่มี (รอ้ยละ 0 ของจ านวนหุน้ทัง้หมด) 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร  ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในกิจการทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นและประสบการณท์ างาน 5 ปี ย้อนหลัง 

บริษัทจดทะเบียน (ไม่มีบริษัทจดทะเบียนอื่นในประเทศไทย) 
มี.ค. 2563  – ปัจจุบนั กรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน 
บริษัท ปนูซีเมนตน์ครหลวง จ ากดั (มหาชน)/ ผลิตและ
จ าหน่ายปูนซีเมนตแ์ละวสัดกุ่อสรา้ง 

มี.ค. 2563  – ปัจจุบนั กรรมการอิสระ 
มี.ค. 2563  – 24 มี.ค. 2565 กรรมการตรวจสอบ 

กิจการอื่นทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในประเทศไทย (จ านวน 1 บริษัท) 
มี.ค. 2564 – ปัจจุบนั             กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร บริษัท สยาม ซิตี ้ซีเมนต ์(เวียดนาม) จ ากดั (บริษัท

ย่อย)/ผลิตปนูซีเมนต ์(จดทะเบียนในประเทศเวียดนาม) 
ข้อมูลเพ่ิมเติมประกอบการพิจารณา 
ส่วนไดเ้สียในลกัษณะต่อไปนีก้บับริษัท / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ในปัจจุบนัหรือในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 

- เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน เป็นพนกังาน หรือท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า ไม่เป็น 
- เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ ไม่เป็น 
- มีความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีไดอ้ย่างเป็นอิสระ       ไม่มี 
- ไม่มีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในวาระใด ๆ ตามนยัแห่งมาตรา 33 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ อนัท าใหไ้ม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

ในเรื่องนัน้ 
- ไม่มีส่วนไดเ้สียในวาระใด (ตามแนวทาง AGM Checklist) 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
PROXY FORM B 

เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้   เขียนที่   
Shareholders’ Registration No. Written at   
 
 วนัที่   เดือน   พ.ศ.   
 Date  Month  B.E. 

(1) ขา้พเจา้   สญัชาติ   
 I/We  Nationality 
อยู่บา้นเลขที ่   ถนน   ต าบล/แขวง    
Residing at No.  Road  Tambol/Khwaeng 
อ าเภอ/เขต   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์  
Amphur/Khet  Province  Post Code 
(2) เป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท ปูนซีเมนตน์ครหลวง จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”)  
       being a shareholder of Siam City Cement Public Company Limited (“The Company”)  
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม   หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั    เสียง ดงันี ้
holding the total amount of shares and have voting right                                                   votes as follows: 
  หุน้สามญั   หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง 
  Ordinary Share shares and have voting right votes 
  หุน้บรุิมสิทธิ   หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง 
  Preferred Share shares and have voting right votes 
(3)  ขอมอบฉนัทะให ้ (ผูถ้ือหุน้สามารถมอบฉนัทะให ้ดร. สนุีย ์ศรไชยธนะสขุ หรือ นายชรินทร ์สจัจญาณ หรือ นายออนเน่ แวน เดอ ไว

เดอ หรือ นายโรเบิรต์ เอ็กเบิรต์ โจฮานเนส แวน เดอ เฟลตซ์ แวน เดอ สลอท ซึ่งเป็นกรรมการอิสระของบริษัทก็ได ้
ทัง้นี ้ขอ้มลูกรรมการอิสระปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาพรอ้มนี)้ 

 Hereby appoint ( The shareholder may appoint one of the Company’s independent directors i. e.  Dr. Sunee 
Sornchaitanasuk, Mr. Charin Satchayan, Mr. Onne van der Weijde, Mr. Robbert Egbert Johannes van der 
Feltz van der Sloot to be the proxy.  The Information of the independent directors are shown in the 
enclosure)  

 1.ชื่อ   ดร. สนุีย ์ศรไชยธนะสขุ          อาย ุ    62    ปี อยู่บา้นเลขที่  819/8 ซอยปริยานนท ์1                                           
 Name Dr. Sunee Sornchaitanasuk    age     62    Years,   Residing at         819/8 Soi Priyanont 1                                        

ถนน     สาธุประดิษฐ์ 57  ต าบล/แขวง  บางโพงพาง  อ าเภอ/เขต  ยานนาวา   
Road    Satupradit 57 Tambol/Khwaeng Bang Phong Pang    Amphur/Khet Yannawa 
จงัหวดั  กรุงเทพมหานคร  รหสัไปรษณีย ์ 10120 หรือ 
Province Bangkok Metropolitan  Post Code               10120 or 

 2. ชื่อ  นายชรินทร ์สจัจญาณ            อาย ุ   58       ปี อยู่บา้นเลขที่  134/212 ซอยสขุมุวิท 55  (ทองหล่อ)                  
 Name      Mr. Charin Satchayan          age    58   Years,     Residing at         134/212 Soi Sukumvit 55 (Thonglor)                                      

ถนน  สขุมุวิท  ต าบล/แขวง  คลองตนัเหนือ  อ าเภอ/เขต  วฒันา   
Road Sukumvit  Tambol/Khwaeng  Khlong Tan Nuea  Amphur/Khet Watthana 
จงัหวดั  กรุงเทพมหานคร  รหสัไปรษณีย ์ 10250  หรือ 
Province Bangkok Metropolitan    Post Code                10250   or 

 3. ชื่อ  นายออนเน่ แวน เดอ ไวเดอ            อาย ุ   60       ปี อยู่บา้นเลขที่  199 อาคารคอลมัน ์ชัน้ 12______________________  
 Name       Mr. Onne van der Weijde         age    60   Years, Residing at   199 Column Tower, 12th floor                                      

ถนน  รชัดาภิเษก  ต าบล/แขวง  คลองเตย  อ าเภอ/เขต  คลองเตย   
Road Ratchadapisek  Tambol/Khwaeng  Klongtoey  Amphur/Khet Klongtoey 
จงัหวดั  กรุงเทพมหานคร  รหสัไปรษณีย ์ 10110  หรือ 
Province Bangkok Metropolitan       Post Code               10110                         or 
4. ชื่อ   นายโรเบิรต์ เอ็กเบิรต์ โจฮานเนส แวน เดอ เฟลตซ์ แวน เดอ สลอท  อาย ุ 63      ปี อยู่บา้นเลขที่ 199 อาคารคอลมัน ์ชัน้ 12      
Name   Mr. Robbert Egbert Johannes van der Feltz van der Sloot     age   63 Years, Residing at 199 Column Tower, 12th floor                                            
ถนน  รชัดาภิเษก  ต าบล/แขวง  คลองเตย  อ าเภอ/เขต  คลองเตย   
Road Ratchadapisek  Tambol/Khwaeng  Klongtoey  Amphur/Khet Klongtoey 
จงัหวดั  กรุงเทพมหานคร  รหสัไปรษณีย ์ 10110   
Province Bangkok Metropolitan       Post Code               10110                              
5. ชื่อ                                              อาย ุ          ปี อยู่บา้นเลขที่                                       
Name                                                                                            age          Years, Residing at                                                 
ถนน       ต าบล/แขวง    อ าเภอ/เขต     
Road     Tambol/Khwaeng                              Amphur/Khet  
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์   
Province   Post Code  

ปิดอำกรแสตมป์ 
20 บำท 

Affix Stamp Duty 
20 Baht 

 

32



 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพ่ือเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชมุสามัญประจ าปีผูถ้ือหุน้ครัง้ที่ 31 ในวนัที่ 29 มีนาคม 2567 เวลา 
14.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา สถานที่อื่น และรูปแบบอื่นดว้ย ทัง้นี ้ในกรณี เหตสุดุวิสยัที่ท  าใหก้รรมการอิสระซึ่งลงนามเป็นผูร้บัมอบฉันทะ
ล่วงหนา้ไม่สามารถเขา้รว่มประชมุได ้ขา้พเจา้ยินยอมใหก้รรมการอิสระท่านอื่นตามรายชื่อขา้งตน้ท าหนา้ที่ผูร้บัมอบฉันทะแทนขา้พเจา้ได ้
Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting of Shareholders No.31, which will be held on 29 March 
2024, at 14:00 hrs.via electronic media or such other date, time, place, and format as the meeting may be adjourned. In the case of force majeure which 
prevents the designed independent director who has signed the name as the Proxy from attending the Meeting, I hereby give consent to other independent 
director in the above list, to act as my Proxy instead. 
(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี  ้

At this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows 
วำระท่ี 1    รับทรำบรำยงำนปี 2566 ของคณะกรรมกำร 
Agenda 1.  To acknowledge the Report of the Board of Directors for the year 2023 

หมายเหต ุ วาระนีเ้ป็นเรื่องท่ีรายงานเพื่อทราบ จงึไมต่อ้งมีการลงมติ 
Remark This matter is for acknowledgement. The resolution is not required. 

วำระท่ี 2   พิจำรณำอนุมัตงิบกำรเงินประจ ำปี ส ำหรับรอบปีบัญชีสิน้สุด ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2566 
Agenda 2. To approve the audited financial statements of the Company for the year ended 31 December 2023 
 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 ❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 ❑      เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
       Approve  Disapprove  Abstain 
วำระท่ี 3    พจิำรณำอนุมัติกำรประกำศเงินปันผลส ำหรับปี 2566 
Agenda 3. To approve the dividend payment for 2023  
 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 ❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 ❑      เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
       Approve  Disapprove  Abstain 
วำระท่ี 4   พิจำรณำอนุมัติกำรแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำตอบแทน ส ำหรับปี 2567 
Agenda 4. To appoint the auditors and fix their remunerations for the year 2024 
 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 ❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 ❑      เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
       Approve  Disapprove  Abstain 
วำระท่ี 5  พจิำรณำอนุมัตเืลือกต้ังกรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีต้องออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 
Agenda 5. To approve the re-election of directors retiring by rotation 
 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 ❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
❑ กำรแต่งต้ังกรรมกำรท้ังชุดตำมท่ีเสนอ / To consider and elect directors as proposed at once 

 ❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
  Approve  Disapprove  Abstain 
❑ กำรแต่งต้ังกรรมกำรเป็นรำยบุคคล / To consider and elect each director individually 
 1.  ชื่อกรรมกำร / Name of Director: นำงสำวนพพร ติรวัฒนกุล (Ms. Nopporn Tirawattanagool)  
 ❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
  Approve  Disapprove  Abstain 
 2.  ชื่อกรรมกำร / Name of Director: ดร. สุนีย ์ศรไชยธนะสุข (Dr. Sunee Sornchaitanasuk)  
 ❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
  Approve  Disapprove  Abstain 

3. ชื่อกรรมกำร / Name of Director: นำยชรินทร ์สัจจญำณ (Mr. Charin Satchayan) 
 ❑ เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
  Approve  Disapprove  Abstain 
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วำระท่ี 6   พิจำรณำอนุมัติแต่งต้ัง นำยมนตรี นิธิกุล เป็นกรรมกำรใหม่ 
Agenda 6. To approve the appointment of Mr. Montri Nithikul as a new director 
 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 ❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 ❑      เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
       Approve  Disapprove  Abstain 
วำระท่ี 7   พิจำรณำอนุมัติกำรจ่ำยค่ำตอบแทนกรรมกำรปี 2567 
Agenda 7. To approve the director’s remunerations for the year 2024 

 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 ❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 ❑      เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
       Approve  Disapprove  Abstain 
วำระท่ี 8   พิจำรณำเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ำมี) 
Agenda 8. To consider other matters (if any)  

 ❑ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 ❑ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
  (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 ❑      เห็นดว้ย ❑ ไม่เห็นดว้ย ❑ งดออกเสียง  
       Approve  Disapprove  Abstain 
(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนีใ้หถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งแล ะ

ไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 
Vote of the proxy in any Agenda which is not in accordance with this Proxy shall be invalid and shall not be the vote of the shareholder 

 (6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบไุวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชมุมีการพิจารณาหรือ
ลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมี
สิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
In case I/we have not specified my/our voting intention in any matter on the agenda or not clearly specified or in case the meeting 
considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition 
of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉันทะ 
ใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

Any acts performed by the proxy in this meeting, except where the proxy did not vote in accordance with this Proxy, shall 
be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 
 
    ลงนาม/Signed       ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
         (     ) 
 
 
    ลงนาม/Signed       ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
         (                                                    ) 
 
    ลงนาม/Signed       ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
         (              ) 
 
หมำยเหตุ / Remark 
1. ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้ ับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยก

การลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder may appoint only one proxy to attend and vote at the meeting, and may not allocate the number of shares to several proxies to severally vote. 

2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
With respect to the director election, it may be conducted as a group at once or one by one individually.  

3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระที่ระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบเุพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
If any matter on the agenda is not specified above herein, the shareholder may add such additional matter in the attached supplemental to this Form B. 
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